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                                                                        ΑΝΑΡΣΘΣΕΑ                                                                 

  ΕΛΛΘΝΙΚΘ ΔΘΜΟΚΡΑΣΙΑ          ΢ΤΝΕΔΡΙΑ΢Θ 34θ 
        ΝΟΜΟ΢ ΑΣΣΙΚΘ΢                                                                                   τθσ 09-10-2019 
          ΔΘΜΟ΢ ΑΙΓΑΛΕΩ  
    ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΕΠΙΣΡΟΠΘ 
 

Αρικμ. Απόφαςθσ: 200 

  

 
Α Π Ο ΢ Π Α ΢ Μ Α 

Από τα πρακτικά τθσ αρικμ. 34/2019 ςυνεδριάςεωσ τθσ  
                Οικονομικισ Επιτροπισ Διμου Αιγάλεω 

 
    Στο Αιγάλεω, ςτο Δθμοτικό Κατάςτθμα, ςιμερα, θμζρα Σετάρτθ 09/10/2019 και ϊρα 13.00, ςυνιλκε ςε ςυνεδρίαςθ 
θ Οικονομικι Επιτροπι Διμου Αιγάλεω, κατόπιν τθσ αρικμ. πρωτ. 26787/04-10-2019 ζγγραφθσ πρόςκλθςθσ του 
Ρροζδρου τθσ, θ οποία δόκθκε ςε κάκε ζνα μζλοσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, 
όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει. Στθ ςυνζχεια, διαπιςτϊκθκε ότι υπάρχει νόμιμθ απαρτία, αφοφ από το ςφνολο των 
εννζα (9) τακτικϊν μελϊν βρζκθκαν παρόντα ζξι (6), ιτοι:     
              Παρόντεσ                              Απόντεσ  
1.  Γκίκασ Ιωάννθσ  (Διμαρχοσ, Ρρόεδροσ Ο.Ε.)     1.  Κάντηοσ Ιωάννθσ (τακτικό μζλοσ)                                                
2.  Ηαχαροποφλου – Γιαννουλάτου Χρυςοφλα (Αντιδιμαρχοσ)              2.  Μπίρμπασ Δθμιτριοσ (τακτικό μζλοσ)                                               
3.  Αςθμακόπουλοσ Νικόλαοσ (Αντιδιμαρχοσ)                  3.  Χριςτόγλου Γιάννα (τακτικό μζλοσ) 
4.  Αρβανίτθσ Χριςτοσ (Αντιδιμαρχοσ)           4.  ΢αντηαρίδθσ Παναγιϊτθσ (τακτικό μζλοσ) 
5. Βαςιλειάδθσ ΢τυλιανόσ (αναπλθρωματικό μζλοσ)   
6.  Σόλθσ Γεϊργιοσ (τακτικό μζλοσ)                       αν και κλικθκαν νόμιμα 
          
                                   

       ΢το 2ο κζμα τθσ Θ.Δ., θ Ρρόεδροσ τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ κζτει υπόψθ τθσ, το αρικμ. πρωτ. 

26410/02-10-2019 ζγγραφο τθσ Αντιδθμάρχου, κ. Χ.Ηαχαροποφλου-Γιαννουλάτου, το οποίο ζχει ωσ εξισ:    

 

ΘΕΜΑ: Έγκριςη του από 26/08/2019 1ου Πρακτικοφ αποςφράγιςησ δικαιολογητικών ςυμμετοχήσ - 
τεχνικήσ προςφοράσ, ζλεγχοσ δικαιολογητικών ςυμμετοχήσ και τεχνικήσ αξιολόγηςησ του ςυνοπτικοφ 
διαγωνιςμοφ με τίτλο «ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗ΢ ΣΟΤ 
ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ ΣΙΣΛΟ «5GENESIS» (aριθμ. διακήρυξησ 19618/15.07.2019)   
 Α. ΢ασ διαβιβάηω: 
1. Σθν αρικμ. πρωτ. 19618/15.07.2019 Διακιρυξθ τθσ Δ/νςθσ Προγραμματιςμοφ Ανάπτυξθσ & Διαφάνειασ.  
2. Σθν αρικμ. 150/23.07.2019 (ΑΔΑ: 6ΘΩΟΩ6Ν-ΟΤΕ),  απόφαςθ τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ με τθν οποία 
αποφαςίςκθκε: (α) Ζγκριςθ των τεχνικϊν προδιαγραφϊν τθσ αρικμ. 19618/15.07.2019 μελζτθσ τθσ Δ/νςθσ 
Προγραμματιςμοφ Ανάπτυξθσ & Διαφάνειασ με τίτλο: «ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, 
ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗ΢ ΣΟΤ ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ ΣΙΣΛΟ «5GENESIS», (β) 
Κακοριςμόσ των όρων διενζργειασ ςυνοπτικοφ διαγωνιςμοφ που αφορά ςτθν υπθρεςία με τίτλο: «ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ 
ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗ΢ ΣΟΤ ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ 
ΣΙΣΛΟ «5GENESIS», (γ) ΢υγκρότθςθ επιτροπισ διενζργειασ και αξιολόγθςθσ του ανωτζρω ςυνοπτικοφ 
διαγωνιςμοφ. 
3. Σθν αρικμ. πρωτ. 21464/ 06-08-2019  περίλθψθ διακιρυξθσ  του εν λόγω ΢υνοπτικοφ Διαγωνιςμοφ. 
4. Σο από 26/08/2019 1ο Πρακτικό τθσ επιτροπισ διενζργειασ και αξιολόγθςθσ των δικαιολογθτικϊν 
ςυμμετοχισ - τεχνικισ προςφοράσ, ζλεγχοσ δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ και τεχνικισ αξιολόγθςθσ του 
ςυνοπτικοφ διαγωνιςμοφ με τίτλο: «ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η΢ ΚΑΙ 
ΠΡΟΒΟΛΗ΢ ΣΟΤ ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ ΣΙΣΛΟ «5GENESIS», προχπολογιςμοφ 64.500,00€  

ΘΕΜΑ:  Ζγκριςθ του από 26/08/2019 1ου Πρακτικοφ τθσ επιτροπισ διεξαγωγισ 

ςυνοπτικοφ διαγωνιςμοφ με τίτλο: «ΤΠΘΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΞΘ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, 

ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΘ΢Θ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΘ΢ ΣΟΤ ΕΤΡΩΠΑΪΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ 

ΣΙΣΛΟ ‘5GENESIS’» (αρικμ. διακιρυξθσ 19618/15.07.2019)   

ΑΔΑ: Ψ4ΔΖΩ6Ν-Δ75
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ςυμπεριλαμβανομζνου Φ.Π.Α. 24%, ςφμφωνα με το οποίο θ Επιτροπι εξζταςε τισ προςφορζσ που 
κατατζκθκαν ςτο διαγωνιςμό και ςυγκεκριμζνα: 
 

Α/Α Ονοματεπϊνυμο 

1 
NEXT COM A.E. - ΤΨΗΛΗ΢ ΣΕΧΝΟΛΟΓΙΑ΢, ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΟΤ ΕΜΠΟΡΙΟΤ, ΢ΤΜΒΟΤΛΕΤΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕ΢ΙΩΝ & ΢ΤΜΜΕΣΟΧΩΝ Α.Ε. (με διακριτικό τίτλο: NEXT COM) 
Η παραπάνω προςφορά κρίνεται μη αποδεκτή 

2 
ΠΡΟΟΨΙ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ ΑΕ (με διακριτικό τίτλο: PROOPSIS CONSULTING Α.Ε) 
παραπάνω προςφορά κρίνεται  αποδεκτή 

 
     Κατόπιν των ανωτζρω ςασ παρακαλϊ να κζςετε υπόψθ των μελϊν τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ , για να 
αποφαςίςει τθν ζγκριςθ του από 26/08/2019 1ου Πρακτικοφ  αποςφράγιςθσ δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ - 
τεχνικισ προςφοράσ, ζλεγχοσ δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ και τεχνικισ αξιολόγθςθσ του ςυνοπτικοφ 
διαγωνιςμοφ με τίτλο «ΤΠΗΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΞΗ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΗ΢ ΣΟΤ 
ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ ΣΙΣΛΟ «5GENESIS» (Αρικμ. Διακιρυξθσ 19618/15.07.2019) .  
 

Στθ ςυνζχεια θ Ρρόεδροσ καλεί τθν Οικονομικι Επιτροπι να αποφαςίςει ςχετικά. Θ Οικονομικι 
Επιτροπι αφοφ άκουςε τθν ειςιγθςθ και μελζτθςε τα δικαιολογθτικά του κζματοσ, μετά από διαλογικι 
ςυηιτθςθ,  

ΑΠΟΦΑ΢ΙΗΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει το από 26/08/2019 πρακτικό, όπωσ επιςυνάπτεται ςτθν απόφαςθ ωσ αναπόςπαςτο τμιμα,  

τθσ Επιτροπισ Διενζργειασ Συνοπτικοφ Διαγωνιςμοφ με τίτλο: «ΥΡΘ΢ΕΣΙΕΣ ΥΡΟΣΤΘ΢ΙΞΘΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ, 

ΡΑ΢ΑΚΟΛΟΥΘΘΣΘΣ ΚΑΙ Ρ΢ΟΒΟΛΘΣ ΤΟΥ ΕΥ΢ΩΡΑΪΚΟΥ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΟΣ ΜΕ ΤΙΤΛΟ ‘5GENESIS’», 

προχπολογιςμοφ 64.500,00€ με ΦΡΑ (αρικ.πρωτ. 19618/15-7-2019 μελζτθ τθσ Δ/νςθσ Προγραμματιςμοφ 

Ανάπτυξθσ & Διαφάνειασ), ςφμφωνα με το οποίο αποςφραγίςτθκαν και αξιολογικθκαν τα δικαιολογθτικά 

ςυμμετοχισ και οι τεχνικζσ προςφορζσ, ενϊ θ διαγωνιςτικι διαδικαςία ςυνεχίηεται με τθν εταιρεία   

Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ ΑΕ (με διακριτικό τίτλο: PROOPSIS CONSULTING Α.Ε). 

 

       
    
       Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  

                          ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ΢ ΕΠΙΣΡΟΠΘ΢     
 
                                                                                                         ΙΩΑΝΝΘ΢ ΓΚΙΚΑ΢ 

       ΔΘΜΑΡΧΟ΢ 
ΑΚ΢ΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓ΢ΑΦΟ 

Θ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΘ ΣΟΤ ΣΜΘΜΑΣΟ΢  
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΘ΢ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΞΘ΢  

ΔΘΜΟΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ & ΕΠΙΣΡΟΠΩΝ   
 

ΒΑ΢ΙΛΙΚΘ ΗΤΜΒΡΑΓΑΚΘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΔΑ: Ψ4ΔΖΩ6Ν-Δ75
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ΕΛΛΘΝΙΚΘ ΔΘΜΟΚΡΑΣΙΑ Αιγάλεω, 26.08.2019  

ΔΘΜΟ΢ ΑΙΓΑΛΕΩ  

ΕΠΙΣΡΟΠΘ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ΢ ΔΙΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ  

Σθλ. 213.2044800  

 
1ο Πρακτικό  

αποςφράγιςθσ δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ - τεχνικισ προςφοράσ, ζλεγχοσ δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ και τεχνικισ αξιολόγθςθσ του ςυνοπτικοφ διαγωνιςμοφ με τίτλο:  

‘ΤΠΘΡΕ΢ΙΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΞΘ΢ ΢ΤΝΣΟΝΙ΢ΜΟΤ, ΠΑΡΑΚΟΛΟΤΘΘ΢Θ΢ ΚΑΙ ΠΡΟΒΟΛΘ΢ ΣΟΤ ΕΤΡΩΠΑΙΚΟΤ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΟ΢ ΜΕ ΣΙΣΛΟ «5GENESIS»’ 

(Αρικμ. Διακιρυξθσ 19618/15.07.2019)   

 

Στο Αιγάλεω ςιμερα τθν 26.08.2019, θμζρα Δευτζρα και ϊρα 11:00 π.μ., ςυνιλκε ςε τακτικι ςυνεδρίαςθ ςτθν αίκουςα του Δθμοτικοφ Συμβουλίου του Διμου θ επιτροπι διενζργειασ διαγωνιςμοφ του 

άρκρου 221 παρ.1 του Ν.4412/2016, θ οποία ςυγκροτικθκε με τθν υπ’ αρικμόν 150/23.07.2019 (ΑΔΑ: 6ΘΩΟΩ6Ν-ΟΥΕ) απόφαςθ τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ προκειμζνου να προβεί ςτθν αποςφράγιςθ και αξιολόγθςθ 

των προςφορϊν που κατατζκθκαν ςτο πλαίςιο διενζργειασ του ςυνοπτικοφ διαγωνιςμοφ με τίτλο «ΥΡΘ΢ΕΣΙΩΝ ΥΡΟΣΤΘ΢ΙΞΘΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ, ΡΑ΢ΑΚΟΛΟΥΘΘΣΘΣ ΚΑΙ Ρ΢ΟΒΟΛΘΣ ΤΟΥ ΕΥ΢ΩΡΑΙΚΟΥ Ρ΢ΟΓ΢ΑΜΜΑΤΟΣ ΜΕ 

ΤΙΤΛΟ «5GENESIS»» (Αρικμ. Διακιρυξθσ 19618/15.07.2019) 

Στθ ςυνεδρίαςθ τθσ επιτροπισ ιταν παρόντεσ: 

1) Ευρυδίκθ Παυλίδθ, Πρόεδροσ (Α/Α) 

2) Μαρία Ιςίδου, Μζλοσ 

3) Εφθ ΢τρογγφλθ, Μζλοσ 

1.  Θ Επιτροπι άρχιςε τθν ϊρα 11:00 π.μ. τθν παραλαβι των φακζλων προςφορϊν που κατζκεταν οι ενδιαφερόμενοι, κακϊσ και αυτϊν που είχαν αποςταλεί ςτθν υπθρεςία. 

Μετά τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ παραλαβισ των προςφορϊν, θ Ρρόεδροσ διλωςε ότι δεν μπορεί να γίνει δεκτι καμία άλλθ προςφορά και άρχιςε θ διαδικαςία τθσ αποςφράγιςθσ. 

2.  Στθ ςυνζχεια, θ Επιτροπι εξζταςε τα εξωτερικά ςτοιχεία των προςφορϊν (ςφραγιςμζνοσ φάκελοσ, κλπ).  Πλεσ οι προςφορζσ υποβλικθκαν ςε ςφραγιςμζνο φάκελο, φζροντασ τισ ενδείξεισ που απαιτοφςε θ 

Διακιρυξθ ςτο άρκρο 2.4.2. Συγκεκριμζνα, προςφορζσ υπζβαλαν οι εξισ: 

Α/Α Ονοματεπϊνυμο 

1 NEXT COM A.E. - ΥΨΘΛΘΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ, ΘΛΕΚΤ΢ΟΝΙΚΟΥ ΕΜΡΟ΢ΙΟΥ, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΡΘ΢ΕΣΙΩΝ & ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ Α.Ε. (με διακριτικό τίτλο: NEXT COM) 

2 Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ ΑΕ (με διακριτικό τίτλο: PROOPSIS CONSULTING Α.Ε) 

3.  Ακολοφκωσ, θ Επιτροπι αποςφράγιςε τον κυρίωσ φάκελο κάκε προςφοράσ, το φάκελο των δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ, κακϊσ και το φάκελο τθσ τεχνικισ προςφοράσ, μονογράφθςαν δε και ςφραγίςτθκαν 

από τθν Επιτροπι όλα τα δικαιολογθτικά που υποβλικθκαν και θ τεχνικι προςφορά, ανά φφλλο. 

Για τον ζλεγχο των δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ, θ επιτροπι ζλαβε υπόψθ τα οριηόμενα ςτα άρκρα 2.2.1 ζωσ 2.2.7, 2.4.3, 3.1.1 και 3.1.2 τθσ διακιρυξθσ. 

Στθ ςυνζχεια και ςε κλειςτζσ ςυνεχόμενεσ ςυνεδριάςεισ, θ επιτροπι προζβθ ςε ζλεγχο των δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ των υποψθφίων και ςτθν αξιολόγθςθ των Τεχνικϊν Ρροςφορϊν. Κατά τον ζλεγχο, θ 

επιτροπι,  λαμβάνοντασ υπόψθ τα οριηόμενα ςτο άρκρο 102 του Ν. 4412/2016, απζςτειλε, προσ τον Οικονομικό Φορζα με τθν επωνυμία «NEXT COM» το υπ’ αρικμ. 23987/9.09.2019 αίτθμα παροχισ διευκρινίςεων επί 

των δικαιολογθτικϊν ςυμμετοχισ. Με το εν λόγω αίτθμα θ επιτροπι ηιτθςε διευκρινίςεισ αναφορικά με το είδοσ τθσ ςχζςθσ εργαςίασ μεταξφ των μελϊν τθσ ομάδασ ζργου: Ζ. Α., Ι. Σ., Θ. Κ., Ο.Ψ. και του Οικονομικοφ 

Φορζα με τθν επωνυμία «NEXT COM». Ο Οικονομικόσ Φορζασ με τθν επωνυμία «NEXT COM» απάντθςε, εμπρόκεςμα, ςτισ 16.09.2019, με τθν αποςτολι ςχετικϊν εγγράφων προσ αποςαφινιςθ του είδουσ τθσ ςχζςθσ 

εργαςίασ μεταξφ των προαναφερόμενων μελϊν τθσ ομάδασ ζργου και του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «NEXT COM». 

4.  Ακόμθ, θ επιτροπι προχϊρθςε ςτθν αξιολόγθςθ των τεχνικϊν προςφορϊν των ςυμμετεχόντων ςτο διαγωνιςμό. Για τθν αξιολόγθςθ των τεχνικϊν προςφορϊν, θ επιτροπι ζλαβε υπόψθ τα οριηόμενα ςτα 

άρκρα 2.2.5, 2.3.1, 2.4.3,  3.1.1, 3.1.2 και Ραράρτθμα Ι τθσ Διακιρυξθσ. 

Τα κριτιρια που ελιφκθςαν υπόψθ για τθν αξιολόγθςθ των Τεχνικϊν Ρροςφορϊν με τουσ αντίςτοιχουσ ςυντελεςτζσ βαρφτθτασ παρουςιάηονται παρακάτω: 

ΟΜΑΔΑ 1: Περιβάλλον και αντικείμενο του ζργου (20%) 

 Ρεριβάλλον του ζργου (10%) 

 Αντικείμενο του ζργου (10%) 

ΟΜΑΔΑ 2: Μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου (55%) 

 Ρροτεινόμενθ μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου (50%) 

 Ρροτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ του ζργου (5%) 

ΟΜΑΔΑ 3: Διοίκθςθ του ζργου (25%) 

 Οργανωτικι δομι, επικοινωνία, ςφνκεςθ και παρουςίαςθ τθσ ομάδασ θ οποία κα εκτελζςει το ζργο, κατανομι τθσ εργαςίασ μεταξφ τθσ ομάδασ ζργου (25%)  

Θ βακμολόγθςθ κάκε κριτθρίου αξιολόγθςθσ κυμαίνεται από 100 βακμοφσ ςτθν περίπτωςθ που ικανοποιοφνται ακριβϊσ όλοι οι όροι των τεχνικϊν προδιαγραφϊν, αυξάνεται δε μζχρι τουσ 120 βακμοφσ 

όταν υπερκαλφπτονται οι απαιτιςεισ του ςυγκεκριμζνου κριτθρίου. Κάκε κριτιριο αξιολόγθςθσ βακμολογείται αυτόνομα με βάςθ τα ςτοιχεία τθσ προςφοράσ. Θ ςτακμιςμζνθ βακμολογία του κάκε κριτθρίου κα 

προκφπτει από το γινόμενο του επιμζρουσ ςυντελεςτι βαρφτθτασ επί τθ βακμολογία του, θ δε ςυνολικι βακμολογία τθσ προςφοράσ κα προκφπτει από το άκροιςμα των ςτακμιςμζνων βακμολογιϊν όλων των 

κριτθρίων. Θ ςυνολικι βακμολογία τθσ τεχνικισ προςφοράσ υπολογίηεται με βάςθ τον παρακάτω τφπο: Β = ς1χΚ1 + ς2χΚ2 +……+ςνχΚν (όπου: «ςν» είναι ο ςυντελεςτισ βαρφτθτασ του κριτθρίου ανάκεςθσ Κν και ιςχφει 

ς1+ς2+..ςν=1). 

Κριτιρια με βακμολογία μικρότερθ από 100 βακμοφσ (ιτοι που δεν καλφπτουν/παρουςιάηουν αποκλίςεισ από τισ τεχνικζσ προδιαγραφζσ τθσ παροφςασ) επιφζρουν τθν απόρριψθ τθσ προςφοράσ. 

Θ επιτροπι, μετά από μελζτθ των τεχνικϊν προςφορϊν των υποψθφίων, και λαμβάνοντασ υπόψθ τουσ όρουσ τθσ Διακιρυξθσ και τισ απαιτιςεισ του υπό ανάκεςθ ζργου, κατζλθξε ομόφωνα, ςτθν κάτωκι 

βακμολογία ανά υποψιφιο: 

 
NEXT COM 

Κριτιρια ΢υντελεςτισ (%) Βακμολόγθςθ ΢τακμιςμζνθ βακμολογία 

Ρεριβάλλον του ζργου 10% 100 10,00 

Αντικείμενο του ζργου 10% 90 9,00 

Ρροτεινόμενθ μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου 50% 102 51,00 

Ρροτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ του ζργου 5% 102 5,10 

Οργανωτικι δομι, επικοινωνία, ςφνκεςθ και παρουςίαςθ τθσ ομάδασ θ οποία κα 

εκτελζςει το ζργο, κατανομι τθσ εργαςίασ μεταξφ τθσ ομάδασ ζργου 
25% 90 22,50 

΢ΤΝΟΛΟ 100%  97,60 

 
ΑΙΣΙΟΛΟΓΘ΢Θ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ΢ ΣΘ΢ ΣΕΧΝΙΚΘ΢ ΠΡΟ΢ΦΟΡΑ΢ «NEXT COM» 

 

 Περιβάλλον του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει πραγματοποιιςει ελλιπι ανάλυςθ του περιβάλλοντοσ του ζργου, χωρίσ εμπεριςτατωμζνθ αναφορά και χωρίσ να αναλφονται επακριβϊσ οι ειδικζσ απαιτιςεισ. Κάνει μια 

γενικι αναφορά ςτον κόςμο των τεχνολογιϊν ςτισ κινθτζσ επικοινωνίεσ και ςτα δίκτυα τθσ 5θσ γενιάσ.  

 Αντικείμενο του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει το αντικείμενο του ζργου, όπωσ αυτό αναλφεται ςτο Ραράρτθμα Ι τθσ Διακιρυξθσ, χωρίσ περαιτζρω ανάλυςθ. Από το ςφνολο τθσ τεχνικισ προςφοράσ και 

κυρίωσ από τθ διάρκρωςθ - ςτελζχωςθ τθσ Ομάδασ Ζργου, θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων δεν ζχει αντιλθφκεί το αντικείμενο του ζργου, αφοφ τα παραδοτζα που απαιτοφν τεχνικζσ ικανότθτεσ α) Ρ1.5 

«Τεχνικι ζκκεςθ απαιτιςεων εγκατάςταςθσ και προδιαγραφζσ αυτισ», β) Ρ1.6 «Τεχνικι ζκκεςθ απαιτιςεων για τισ End-to-End διαδικαςίεσ εγκατάςταςθσ», γ) Ρ1.7 «Τεχνικι ζκκεςθ οδθγοφ χριςτθ δοκιμϊν» και δ) Ρ1.8 

«Τεχνικι ζκκεςθ δοκιμϊν και επικυρϊςεων των δεικτϊν (KPIs)» προτείνει να υλοποιθκοφν από άτομα που δεν τισ διακζτουν.  

 Προτεινόμενθ μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει μια μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου θ οποία βαςίηεται ςε 2 άξονεσ: ςτον άξονα 1: Επιχειρθςιακι και τεχνικι υποςτιριξθ για το ςχεδιαςμό, τθν οργάνωςθ 

και το ςυντονιςμό των διαδικαςιϊν εφαρμογισ και διαχείριςθσ των υποχρεϊςεων τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ και ςτον άξονα 2: Υποςτιριξθ τθσ διαχείριςθσ και του απολογιςμοφ του φυςικοφ και οικονομικοφ αντικειμζνου 

των ενεργειϊν που περιλαμβάνονται ςτο Υποζργο τθσ Ανακζτουςασ Αρχισ. Κάνει γενικι αναφορά ςτθ μεκοδολογία Prince (Projects IN Controlled Environments - «Ζργα ςε Ελεγχόμενα Ρεριβάλλοντα») χωρίσ να 

προςαρμόηει το μοντζλο ςτισ απαιτιςεισ του ζργου. Αναλφει τισ υπθρεςίεσ ςε τρία (3) πακζτα εργαςίασ με ανάλυςθ των βθμάτων ανά δράςθ. Ρροςφζρει επιπλζον παραδοτζα χωρίσ κόςτοσ. 

 Προτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει ζνα ρεαλιςτικό χρονοπρογραμματιςμό ολοκλιρωςθσ των παραδοτζων του ζργου, εντόσ τθσ χρονικισ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ (24 μινεσ) που ορίηει θ 

Διακιρυξθ. 

 Οργανωτικι δομι, επικοινωνία, ςφνκεςθ και παρουςίαςθ τθσ ομάδασ θ οποία κα εκτελζςει το ζργο, κατανομι τθσ εργαςίασ μεταξφ τθσ ομάδασ ζργου  
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Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων δεν ζχει αντιλθφκεί τισ ειδικζσ απαιτιςεισ του ζργου με αποτζλεςμα να ζχει ορίςει μζλθ ςτθν ομάδα ζργου τα οποία δεν διακζτουν τα απαραίτθτα προςόντα για τθν 

υλοποίθςθ ςυγκεκριμζνων παραδοτζων ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο Ραράρτθμα I τθσ Διακιρυξθσ. Σφμφωνα με τουσ όρουσ τθσ Διακιρυξθσ (άρκρο 2.2.5.Β «Ομάδα υλοποίθςθσ του ζργου»), οι προςφζροντεσ πρζπει 

να διακζςουν για το παρόν ζργο κατάλλθλθ ομάδα ζργου που κα ικανοποιεί ςυγκεκριμζνεσ απαιτιςεισ.  

Τα παραδοτζα Ρ1.5 ζωσ Ρ1.8 αφοροφν ςε τεχνικζσ εκκζςεισ απαιτιςεων για προθγμζνεσ τεχνολογίεσ πλθροφορικισ και δικτφων (απαιτιςεισ εγκατάςταςθσ και προδιαγραφϊν,  End-to-End διαδικαςίεσ, δοκιμζσ, δείκτεσ  

KPIs, κλπ). Τα εν λόγω παραδοτζα, για να υλοποιθκοφν απαιτοφν ειδικζσ γνϊςεισ πλθροφορικισ από ςτζλεχοσ που διακζτει ακαδθμαϊκζσ γνϊςεισ πλθροφορικισ και εργαςιακι εμπειρία ςτθν ανάπτυξθ ςυςτθμάτων 

πλθροφορικισ. Για το λόγο αυτό, ςτθν απαιτοφμενθ ομάδα ζργου ηθτείται από τθν Ανακζτουςα Αρχι «Στζλεχοσ Ρλθροφορικισ», το οποίο κα παρζχει 4 Α/Μ απαςχόλθςθσ ςτο ζργο και κα διακζτει τα εξισ προςόντα: 

Ρτυχίο ΤΕ/ΡΕ, μζλοσ ομάδασ ζργου ςε 2 τουλάχιςτον ζργα ανάπτυξθσ ςυςτθμάτων πλθροφορικισ.  

Ο προςφζρων, για τθν υλοποίθςθ του παραδοτζου Ρ1.5 «Τεχνικι ζκκεςθ απαιτιςεων εγκατάςταςθσ και προδιαγραφζσ αυτισ» που αφορά:  i) τον εντοπιςμό των απαιτιςεων τθσ ςυνολικισ εγκατάςταςθσ, ϊςτε να 

υποςτθριχκοφν οι περιπτϊςεισ χριςθσ που απαιτοφνται, ii) τθν παροχι τεχνικϊν προδιαγραφϊν τθσ εγκατάςταςθσ και iii) τθ ςυνολικι αξιολόγθςθ του ςυςτιματοσ και των δεικτϊν (KPIs) που πρζπει να επιβεβαιωκοφν 

με τθν πλατφόρμα, διλωςε ότι κα διακζςει τον κφριο Α. Π. «Στζλεχοσ Τεχνικισ Υποςτιριξθσ (Σ.Τ.Υ.) 1» ο οποίοσ, όπωσ προκφπτει από το βιογραφικό του, δεν διακζτει πτυχίο πλθροφορικισ και γνϊςεισ πλθροφορικισ 

προκειμζνου να μπορζςει να ανταποκρικεί ςτισ απαιτιςεισ του ςυγκεκριμζνου παραδοτζου.  

Ομοίωσ, για τθν υλοποίθςθ των παραδοτζων Ρ1.6 «Τεχνικι ζκκεςθ απαιτιςεων για τισ End-to-End διαδικαςίεσ εγκατάςταςθσ», Ρ1.7 «Τεχνικι ζκκεςθ οδθγοφ χριςτθ δοκιμϊν» και Ρ1.8 «Τεχνικι ζκκεςθ δοκιμϊν και 

επικυρϊςεων των δεικτϊν (KPIs)», ο προςφζρων διλωςε ότι κα διακζςει τθν κυρία Ο. Ψ. «Στζλεχοσ Τεχνικισ Υποςτιριξθσ (Σ.Τ.Υ.) 2» θ οποία, όπωσ προκφπτει από το βιογραφικό τθσ, δεν διακζτει πτυχίο πλθροφορικισ 

και γνϊςεισ πλθροφορικισ προκειμζνου να μπορζςει να ανταποκρικεί ςτισ απαιτιςεισ των ςυγκεκριμζνων παραδοτζων.  

Στθν ομάδα ζργου του προςφζροντοσ ςυμμετζχει «Στζλεχοσ Ρλθροφορικισ» (ο κφριοσ Π. Κ.), πτυχιοφχοσ ΑΕΙ Ρλθροφορικισ και Μεταπτυχιακοφ και Διδακτορικοφ Διπλϊματοσ ςτθν Ρλθροφορικι, όμωσ, το ςτζλεχοσ αυτό 

κα αναλάβει τθν υλοποίθςθ του παραδοτζου Ρ2.4 «Δθμιουργία υλικοφ για social media και δθμιουργία καμπάνιασ προβολισ μζςω αυτϊν» και όχι τθν υλοποίθςθ των παραδοτζων Ρ1.5 ζωσ Ρ1.8. Σφμφωνα με τα 

ανωτζρω, θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων δεν ζχει κατανοιςει τισ ανάγκεσ του ζργου και ζχει προτείνει μια ομάδα ζργου που δεν ανταποκρίνεται ςτισ ελάχιςτεσ απαιτιςεισ. Για το λόγο αυτό θ βακμολογία 

είναι χαμθλότερθ από τθ βάςθ του 100. 

 

ΑΙΤΙΟΛΟΓΘΣΘ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΘΣ ΤΕΧΝΙΚΘΣ Ρ΢ΟΣΦΟ΢ΑΣ «ΠΡΟΟΨΙ΢ Α.Ε» 

 Περιβάλλον του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει πραγματοποιιςει πλιρθσ ανάλυςθ του περιβάλλοντοσ του ζργου, με εμπεριςτατωμζνεσ αναφορζσ, αναλφοντασ τουσ κρίςιμουσ παράγοντεσ επιτυχίασ του ζργου. 

Ραρουςιάηει το προφίλ του Διμου Αιγάλεω, του προγράμματοσ «Horizon 2020», τθσ τεχνολογίασ 5G και του προγράμματοσ 5 Genesis.  

 Αντικείμενο του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει αναλυτικά το αντικείμενο του ζργου. Συνεπϊσ  υπερκαλφπτονται οι απαιτιςεισ του κριτθρίου. 

 Προτεινόμενθ μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει επιςτθμονικζσ μεκοδολογίεσ διοίκθςθσ ζργου, διαχείριςθσ κινδφνων, παρακολοφκθςθσ και υλοποίθςθσ του φυςικοφ αντικειμζνου, παρακολοφκθςθσ και 

υλοποίθςθσ του οικονομικοφ αντικειμζνου, παρακολοφκθςθσ τθσ αλλθλογραφίασ του ζργου, παραγωγισ ζντυπων ενθμερωτικϊν φυλλαδίων και αφίςασ, οργάνωςθσ και πραγματοποίθςθσ των θμερίδων, τεχνικϊν 

ςυναντιςεων και εκδθλϊςεων. Αναλφει το ζργο ςε φάςεισ και παραδοτζα παρουςιάηοντασ τθν μεκοδολογία που κα εφαρμόςει για τθν υποςτιριξθ ςτθ διοίκθςθ και παρακολοφκθςθ του ζργου και ςτθν προετοιμαςία 

αναφορϊν προόδου, για το ςχεδιαςμό και διοργάνωςθ δφο (2) θμερίδων δθμοςιότθτασ, για το ςχεδιαςμό και παραγωγι εντφπων ενθμερωτικϊν φυλλαδίων (Α4) και αφίςασ, για τθν υποςτιριξθ του Διμου Αιγάλεω και 

ςυμμετοχι ςτισ τεχνικζσ ςυναντιςεισ του ζργου, για το ςχεδιαςμό και ανάπτυξθ τθσ προβολισ του ζργου ςε Μζςα Κοινωνικισ Δικτφωςθσ και για τθ διερεφνθςθ τθσ ικανοποίθςθσ του κοινοφ από τθν ενθμζρωςθ για το 

πρόγραμμα. Ρροςφζρει επιπλζον παραδοτζα χωρίσ κόςτοσ. 

 Προτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ του ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει παρουςιάςει ζνα ρεαλιςτικό χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ παραδοτζων τφπου GANTT με αντιςτοίχιςθ παραδοτζων ανά μινα. 

 Οργανωτικι δομι, επικοινωνία, ςφνκεςθ και παρουςίαςθ τθσ ομάδασ θ οποία κα εκτελζςει το ζργο, κατανομι τθσ εργαςίασ μεταξφ τθσ ομάδασ ζργου  

Θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι ο προςφζρων ζχει αντιλθφκεί πλιρωσ τισ ειδικζσ απαιτιςεισ του ζργου και ωσ εκ τοφτου ζχει ορίςει μζλθ ςτθν ομάδα ζργου τα οποία διακζτουν τα απαραίτθτα προςόντα για τθν υλοποίθςθ 

των παραδοτζων του ζργου, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο Ραράρτθμα I τθσ Διακιρυξθσ. Αναλφεται θ οργανωτικι δομι τθσ ομάδασ ζργου. Ρεριγράφονται οι ρόλοι και τα κακικοντα των μελϊν τθσ ομάδασ ζργου με 

κατανομι τθσ εργαςίασ και του διακζςιμου χρόνου απαςχόλθςθσ ςτο ζργο (ςε Ανκρωπομινεσ). Ραρουςιάηεται το προφίλ των μελϊν τθσ ομάδασ ζργου το οποίο καλφπτει τισ απαιτιςεισ του ζργου. 

 

 ΓΝΩΜΘ ΣΘ΢ ΕΠΙΣΡΟΠΘ΢ ΓΙΑ ΣΑ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΑ ΣΟΤ ΕΛΕΓΧΟΤ ΣΩΝ ΦΑΚΕΛΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΘΣΙΚΩΝ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΘ΢ ΚΑΙ ΣΕΧΝΙΚΩΝ ΠΡΟ΢ΦΟΡΩΝ 

 

ΠΡΟ΢ΦΟΡΑ «NEXT COM» 

Γνϊμθ τθσ επιτροπισ είναι ότι θ προςφορά τθσ «NEXT COM» δεν γίνεται αποδεκτι και πρζπει να απορριφκεί για τουσ κάτωκι λόγουσ: 

 Σφμφωνα με τα υποβλθκζντα δικαιολογθτικά ςτθν προςφορά κακϊσ και τα ςυμπλθρωματικά ςτοιχεία που ζςτειλε ο προςφζρων, θ επιτροπι διαπίςτωςε ότι το μζλοσ τθσ ομάδασ ζργου «Ρ. Κ.» (Στζλεχοσ 

Ρλθροφορικισ) ςυμμετζχει ςτθν Ομάδα Ζργου, μθ ζχοντασ μόνιμθ εξαρτθμζνθ ςχζςθ εργαςίασ με τον διαγωνιηόμενο, ιτοι ςυμμετζχει με τθν ιδιότθτα του εξωτερικοφ ςυνεργάτθ τθσ εταιρίασ. Ο προςφζρων 

ςτθρίχκθκε ςτον εν λόγω εξωτερικό ςυνεργάτθ («τρίτο») για τθν κάλυψθ ςυγκεκριμζνων κριτθρίων τεχνικισ ικανότθτασ τθσ Διακιρυξθσ (άρκρο 2.2.5 «Τεχνικι και επαγγελματικι ικανότθτα», παρ. Β «Ομάδα 

υλοποίθςθσ του ζργου», κζςθ ςτθν Ομάδα Ζργου «Στζλεχοσ Ρλθροφορικισ») που ςχετίηονται με τίτλουσ ςπουδϊν και επαγγελματικι εμπειρία. Στθ ςελ. 15 τθσ Διακιρυξθσ ορίηεται ότι … «Οι οικονομικοί 

φορείσ μποροφν, όςον αφορά τα κριτιρια τθσ οικονομικισ και χρθματοοικονομικισ επάρκειασ και τα ςχετικά με τθν τεχνικι και επαγγελματικι ικανότθτα, να ςτθρίηονται ςτισ ικανότθτεσ άλλων φορζων, 

αςχζτωσ τθσ νομικισ φφςθσ των δεςμϊν τουσ με αυτοφσ …». Στο Μζροσ Γ του τυποποιθμζνου εντφπου ΤΕΥΔ αναφζρονται πλθροφορίεσ ςχετικά με τθ ςτιριξθ ςτισ ικανότθτεσ άλλων Φορζων. Μεταξφ άλλων 

αναφζρεται, ότι εφόςον ο οικονομικόσ φορζασ ςτθρίηεται ςτισ ικανότθτεσ άλλων οικονομικϊν φορζων προκειμζνου να ανταποκρικεί ςτα κριτιρια επιλογισ που κακορίηονται ςτο μζροσ IV και ςτα (τυχόν) 

κριτιρια και κανόνεσ που κακορίηονται ςτο μζροσ V κατωτζρω, κα πρζπει να επιςυνάψει χωριςτό ζντυπο ΤΕΥΔ με τισ πλθροφορίεσ που απαιτοφνται ςφμφωνα με τισ ενότθτεσ Α και Β του παρόντοσ μζρουσ και 

ςφμφωνα με το μζροσ Ι ΙΙ, για κάκε ζνα από τουσ ςχετικοφσ φορείσ. Στθν περίπτωςθ τθσ προςφοράσ του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «NEΧT COM» και ςφμφωνα με τισ προαναφερόμενεσ 

διαπιςτϊςεισ, ο προςφζρων ιταν υποχρεωμζνοσ να υποβάλλει ξεχωριςτό ΣΕΤΔ, κατάλλθλα ςυμπλθρωμζνο και υπογεγραμμζνο, ςφμφωνα και με τθν Κατευκυντιρια Οδθγία 23 τθσ Ε.Α.Α.ΔΘ.ΣΥ, για τον 

Οικονομικό Φορζα - εξωτερικό ςυνεργάτθ ςτθν ικανότθτα του οποίου ςτθρίηεται, κακϊσ ο προςφζρων ςτθρίηεται ςτθν ικανότθτα άλλου Οικονομικοφ Φορζα, φυςικό πρόςωπο,  ο οποίοσ δεν ζχει μόνιμθ 

εξαρτθμζνθ ςχζςθ εργαςίασ με τον διαγωνιηόμενο (εξωτερικόσ ςυνεργάτθσ), γεγονόσ που κατά παράβαςθ τθσ διακιρυξθσ δεν ζπραξε ο προςφζρων. Επίςθσ, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 2.2.5.Β 

τθσ Διακιρυξθσ, ςτθν περίπτωςθ ςυμμετοχισ ςτθν Ομάδα Ζργου εξωτερικοφ ςυνεργάτθ, απαιτείται με τθν υποβολι τθσ προςφοράσ θ προςκόμιςθ υπεφκυνθσ διλωςθσ εξωτερικοφ ςυνεργάτθ που κα 

δθλϊνει ότι υπάρχει ςυμφωνία ςυνεργαςίασ για όλθ τθν προβλεπόμενθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ και ότι είναι αποδεκτοί οι όροι τθσ παροφςασ Διακιρυξθσ, γεγονόσ που κατά παράβαςθ τθσ διακιρυξθσ δεν 

ζπραξε ο προςφζρων. 

 Ππωσ προκφπτει από τα ανωτζρω, θ προςφορά δεν ιταν ςφμφωνθ με το άρκρο 2.4.3 «Ρεριεχόμενα Φακζλου - Δικαιολογθτικά Συμμετοχισ - Τεχνικι Ρροςφορά» τθσ Διακιρυξθσ, το άρκρο 2.2.5 «Τεχνικι και 

επαγγελματικι ικανότθτα» τθσ Διακιρυξθσ, τα οριηόμενα ςτθν παράγραφο «Διευκρινίςεισ» (ςελ. 15 τθσ Διακιρυξθσ) και τα άρκρα 78 και 79 παρ. 4 του ν. 4412/2016. Δεν κατατζκθκαν όλα τα δικαιολογθτικά 

ςυμμετοχισ τα οποία απαιτοφνται από τθν Διακιρυξθ και διαπιςτϊκθκαν παραλιψεισ. ΢υνεπϊσ, θ προςφορά δεν γίνεται δεκτι και απορρίπτεται. 

 Θ ςυνολικι βακμολογία τθσ τεχνικισ προςφοράσ είναι μικρότερθ από 100 βακμοφσ ςφμφωνα με τθν αιτιολόγθςθ τθσ επιτροπισ όπωσ αναλφεται ςτο παρόν πρακτικό. Επομζνωσ, θ προςφορά δεν γίνεται 

δεκτι και απορρίπτεται. 

ΠΡΟ΢ΦΟΡΑ «ΠΡΟΟΨΙ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΘ΢ΕΩΝ Α.Ε.» 

Γνϊμθ τθσ επιτροπισ είναι ότι θ προςφορά τθσ «Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ Α.Ε» είναι πλιρθσ και ςφμφωνθ με τουσ όρουσ τθσ Διακιρυξθσ και ωσ εκ τοφτου γίνεται αποδεκτι. 

Θ επιτροπι λαμβάνοντασ υπόψθ: 

1. τθν υπ’ αρικ. 19618/15-07-2019 Διακιρυξθ   

2. τισ υποβλθκείςεσ προςφορζσ 

3. τισ διατάξεισ του Ν.4412/2016 

προτείνει προσ τθ Οικονομικι επιτροπι: 

1. Τθν απόρριψθ τθσ προςφοράσ του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «NEXT COM A.E. - ΥΨΘΛΘΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ, ΘΛΕΚΤ΢ΟΝΙΚΟΥ ΕΜΡΟ΢ΙΟΥ, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΡΘ΢ΕΣΙΩΝ & ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ Α.Ε.» 

2. Τθν αποδοχι τθσ προςφοράσ του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ Α.Ε.» 

3. Τθν ζγκριςθ τθσ βακμολογίασ τθσ τεχνικισ προςφοράσ του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ Α.Ε.» 

4. Τθ ςυνζχιςθ τθσ διαδικαςίασ με τθν αποςφράγιςθ και αξιολόγθςθ τθσ οικονομικισ προςφοράσ του Οικονομικοφ Φορζα με τθν επωνυμία «Ρ΢ΟΟΨΙΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΡΙΧΕΙ΢ΘΣΕΩΝ Α.Ε.», υπό τθν προχπόκεςθ 

ότι δεν κα υπάρξουν ενςτάςεισ ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο άρκρο 127 του ν.4412/2016. 

5. Τθν ενθμζρωςθ των ςυμμετεχόντων ςτο διαγωνιςμό. 

 

Για διαπίςτωςθ των άνω, ςυντάχκθκε το παρόν πρακτικό, το οποίο αφοφ αναγνϊςκθκε και βεβαιϊκθκε, υπογράφεται. 
Θ ΕΠΙΣΡΟΠΘ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ΢ ΔΙΑΓΩΝΙ΢ΜΟΤ 

1. Ευρυδίκθ Παυλίδθ, Πρόεδροσ (Α/Α) 

2. Μαρία Ιςίδου, Μζλοσ 

3. Εφθ ΢τρογγφλθ, Μζλοσ 

ΠΡΟΟΨΙ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΘ΢ΕΩΝ Α.Ε. 

Κριτιρια ΢υντελεςτισ (%) Βακμολόγθςθ ΢τακμιςμζνθ βακμολογία 

Ρεριβάλλον του ζργου 10% 110 11,00 

Αντικείμενο του ζργου 10% 109 10,90 

Ρροτεινόμενθ μεκοδολογία υλοποίθςθσ του ζργου 50% 111 55,50 

Ρροτεινόμενο χρονοδιάγραμμα υλοποίθςθσ του ζργου 5% 102 5,10 

Οργανωτικι δομι, επικοινωνία, ςφνκεςθ και παρουςίαςθ τθσ ομάδασ θ οποία κα 

εκτελζςει το ζργο, κατανομι τθσ εργαςίασ μεταξφ τθσ ομάδασ ζργου 
25% 112 28,00 

΢ΤΝΟΛΟ 100%  110,50 

ΑΔΑ: Ψ4ΔΖΩ6Ν-Δ75
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