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                                                                               ΑΝΑΡΣΘΣΕΑ 

 ΕΛΛΘΝΙΚΘ ΔΘΜΟΚΡΑΣΙΑ                       ΤΝΕΔΡΙΑΘ 15θ 
        ΝΟΜΟ ΑΣΣΙΚΘ                                                                                                  τθσ 28-04-2020 
          ΔΘΜΟ ΑΙΓΑΛΕΩ  
    ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΕΠΙΣΡΟΠΘ 
 
Αρικμ. Απόφαςθσ: 140  

  
       

  

 

Α Π Ο  Π Α  Μ Α 

τθσ αρικμ. 15/2020 ςυνεδρίαςθσ 
 Οικονομικισ Επιτροπισ  

 
     Στο Αιγάλεω, ςτο Δθμοτικό Κατάςτθμα, ςιμερα, θμζρα Τρίτθ 28/04/2020 και ϊρα 10.00π.μ., 
ςυνιλκε ςε ςυνεδρίαςθ θ Οικονομικι Επιτροπι, κατόπιν τθσ αρικμ. πρωτ. 9431/24-04-2020 ζγγραφθσ 
πρόςκλθςθσ του Προζδρου, θ οποία δόκθκε ςε κάκε ζνα μζλοσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 75, 
παρ.6 του Ν.3852/2010, όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει και κατόπιν των διατάξεων τθσ πράξθσ νομοκετικοφ 
περιεχομζνου, άρκρο 10, παρ.1, ΦΕΚ 55/11-03-2020: «Κατεπείγοντα μζτρα αντιμετϊπιςθσ των αρνθτικϊν 
ςυνεπειϊν τθσ εμφάνιςθσ του κορωνοϊοφ COVID-19 και τθσ ανάγκθσ περιοριςμοφ τθσ διάδοςισ του».  
     Στθ ςυνζχεια, διαπιςτϊκθκε ότι υπάρχει νόμιμθ απαρτία, αφοφ από το ςφνολο των εννζα (9) 
τακτικϊν μελϊν βρζκθκαν όλα παρόντα, ιτοι:     

                    Παρόντεσ                      Απόντεσ  
1.  Γκίκασ Ιωάννθσ  (Διμαρχοσ, Πρόεδροσ Ο.Ε.)     
2.  Ηαχαροποφλου – Γιαννουλάτου Χρυςοφλα (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ)  
3.  Αςθμακόπουλοσ Νικόλαοσ (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ)        
4.  Κάντηοσ Ιωάννθσ (τακτικό μζλοσ)   
5.  Αρβανίτθσ Χριςτοσ (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ)         
6.  Μπίρμπασ Δθμιτριοσ (τακτικό μζλοσ)  
7.  Χριςτόγλου Γιάννα (τακτικό μζλοσ)                  
8.  Σόλθσ Γεϊργιοσ (τακτικό μζλοσ)           
9.  αντηαρίδθσ Παναγιϊτθσ (τακτικό μζλοσ)      

                      
                            

Στο 1ο κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, τίκεται υπόψθ τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ το αρικμ. πρωτ. 
9393/24-4-2020 ζγγραφο τθσ Αντιδθμάρχου, κ. Χ.Ζαχαροποφλου-Γιαννουλάτου, το οποίο ζχει ωσ εξισ:              
Θζμα: «Ζγκριςθ πρόςλθψθσ 2 ατόμων με ςχζςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου, για 
διάςτθμα 2 μθνϊν, ςτθ Διεφκυνςθ Κοινωνικισ Προςταςίασ, για τθν αντιμετϊπιςθ κατεπειγουςϊν αναγκϊν 
που προκφπτουν από τθν εμφάνιςθ και διαςπορά του κορωνοϊοφ – COVID-19» 
    

Κφριε Πρόεδρε, 
λαμβάνοντασ υπόψθ,  

 τισ διατάξεισ του άρκρου 206 του ν. 3584/07, όπωσ τροποποιικθκε με τθν παρ. 2 του άρκρου 41 του Ν. 
4325/2015 και τθν παρ. 2 του άρκρου 4 τθσ Πράξθσ Νομοκ. Περιεχομζνου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεφχοσ Α’) 
και κυρϊκθκε με το άρκρο 9 του Ν. 4350/2015 και το άρκρο 116 του Ν.4547/2018, ορίηονται τα εξισ:  
«1. Ειδικά επιτρζπεται θ πρόςλθψθ προςωπικοφ οποιαςδιποτε ειδικότθτασ με ςφμβαςθ εργαςίασ οριςμζνου 
χρόνου από τουσ Ο.Τ.Α. για τθν αντιμετϊπιςθ κατεπειγουςϊν εποχικϊν ι πρόςκαιρων αναγκϊν, με ςφμβαςθ 
εργαςίασ οριςμζνου χρόνου τθσ οποίασ θ διάρκεια δεν υπερβαίνει τουσ δφο (2) μινεσ μζςα ςε ςυνολικό 

ΘΕΜΑ:   Ζγκριςθ πρόςλθψθσ 2 ατόμων με ςχζςθ εργαςίασ 
ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου, για διάςτθμα 2 
μθνϊν, ςτθ Διεφκυνςθ Κοινωνικισ Προςταςίασ, για τθν 
αντιμετϊπιςθ κατεπειγουςϊν αναγκϊν που προκφπτουν 
από τθν εμφάνιςθ και διαςπορά του κορωνοϊοφ – COVID-19 
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διάςτθμα δϊδεκα (12) μθνϊν. Κατ' εξαίρεςθ, θ πρόςλθψθ προςωπικοφ τθσ ανωτζρω κατθγορίασ που 
απαςχολείται ςτισ δθμοτικζσ καταςκθνϊςεισ γίνεται με ςφμβαςθ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου, τθσ οποίασ θ 
διάρκεια δεν υπερβαίνει τουσ τρεισ (3) μινεσ ςε ςυνολικό διάςτθμα δϊδεκα (12) μθνϊν, και θ πρόςλθψθ 
προςωπικοφ που απαςχολείται ςτθν πυραςφάλεια και τθ ναυαγοςωςτικι κάλυψθ των ακτϊν γίνεται με 
ςφμβαςθ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου, τθσ οποίασ θ διάρκεια δεν υπερβαίνει τουσ τζςςερισ (4) μινεσ ςε 
ςυνολικό διάςτθμα δϊδεκα (12) μθνϊν. Παράταςθ ι ςφναψθ νζασ ςφμβαςθσ μζςα ςτο ανωτζρω 
δωδεκάμθνο διάςτθμα ι μετατροπι τθσ ςφμβαςθσ ςε αορίςτου χρόνου είναι αυτοδικαίωσ άκυρεσ. Ο φορζασ 
που διενεργεί τθν πρόςλθψθ αποςτζλλει τον πίνακα των προςλθπτζων κάκε φορά ςτο Α.Σ.Ε.Π., κακϊσ και 
όλουσ τουσ πίνακεσ προςλθπτζων κάκε ζτουσ, το αργότερο μζχρι τθν 31θ Ιανουαρίου του επόμενου ζτουσ. Το 
Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί ζλεγχο για τθ ςυνδρομι των όρων πρόςλθψθσ τθσ παροφςασ περίπτωςθσ. Εάν κατά τον 
ζλεγχο διαπιςτωκεί ότι απαςχολείται ι απαςχολικθκε προςωπικό κατά παράβαςθ των ανωτζρω διατάξεων, 
εφαρμόηεται θ παρ. 15 του άρκρου 21 του Ν.2190/1994, όπωσ ςυμπλθρϊκθκε και ιςχφει. 2. ……… 3. Η 
πρόςλθψθ του προςωπικοφ των ανωτζρω παραγράφων δεν υπάγεται ςτθ διαδικαςία ζγκριςθσ τθσ ΠΥΣ 
33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπωσ ιςχφει.» 

 Τισ διατάξεισ τθσ παρ. 2 του άρκρου 24 τθσ Π.Ν.Π (ΦΕΚ 64/Αϋ/14-3-2020) ςφμφωνα με το οποίο «Εφόςον 
εξακολουκεί να υφίςταται άμεςοσ κίνδυνοσ εμφάνιςθσ και διαςποράσ κορωνοϊοφ COVID-19, θ ζλλειψθ του 
οποίου βεβαιϊνεται με απόφαςθ του Υπουργοφ Υγείασ, και πάντωσ για χρονικό διάςτθμα που δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τουσ ζξι (6) μινεσ από τθν ζναρξθ ιςχφοσ τθσ παροφςασ, οι ςυμβάςεισ εργαςίασ οριςμζνου 
χρόνου που ςυνάπτουν οι ΟΤΑ αϋκαι βϋβακμοφ δυνάμει τθσ παρ. 1 του άρκρου 206 του Κϊδικα Κατάςταςθσ 
Δθμοτικϊν και Κοινοτικϊν Υπαλλιλων (ν. 3584/2007, Αϋ143) και τθσ περ. ιε τθσ παρ. 2 του άρκρου 1 του ν. 
3812/2009 (Αϋ234), μπορεί να ζχουν διάρκεια ζωσ τζςςερισ (4) μινεσ. «Οι κατά το προθγοφμενο εδάφιο 
ςυμβάςεισ δεν υπόκεινται ςτουσ χρονικοφσ περιοριςμοφσ των δϊδεκα (12) μθνϊν που προβλζπονται ςτθν 
παρ. 1 του άρκρου 206 του Κϊδικα Κατάςταςθσ Δθμοτικϊν και Κοινοτικϊν Υπαλλιλων (ν. 3584/2007, Αϋ143) 
και τθσ περ. ιε τθσ παρ. 2 του άρκρου 1 του ν. 3812/2009 (Αϋ234), κακϊσ και ςτον χρονικό περιοριςμό των 
τριϊν (3) μθνϊν που προβλζπεται ςτθν παρ. 1 του άρκρου 5 του π.δ. 164/2004 (Αϋ134).» Η κατά το 
προθγοφμενο εδάφιο ςφναψθ των ςυμβάςεων γίνεται με απόφαςθ τθσ οικείασ Οικονομικισ Επιτροπισ.  Εάν 
δεν υπάρχει ςτον προχπολογιςμό πίςτωςθ ι θ υπάρχουςα πίςτωςθ δεν επαρκεί, με τθν ίδια απόφαςθ 
γίνεται δεςμευτικι ειςιγθςθ για τθν αναμόρφωςθ του προχπολογιςμοφ, θ οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά 
από το οικείο δθμοτικό ι περιφερειακό ςυμβοφλιο, ςτθν πρϊτθ μετά από τθν ανάκεςθ ςυνεδρίαςι του. «Για 
το προςωπικό τθσ παροφςασ δεν εφαρμόηεται το άρκρο 5 τθσ από 11.3.2020 Πράξθσ Νομοκετικοφ 
Περιεχομζνου (Αϋ55)».   

 Τισ ανάγκεσ τθσ Διεφκυνςθσ Κοινωνικισ Προςταςίασ που ςυνεχϊσ αυξάνονται, λόγω των κατεπειγόντων 
μζτρων που αναφζρονται ςτισ Πράξεισ Νομοκετικοφ Περιεχομζνου που ζχουν εκδοκεί για τθν αντιμετϊπιςθ 
τθσ διαςποράσ του κορωνοϊοφ, με ςυνζπεια κακθμερινά να πραγματοποιοφνται μετακινιςεισ του 
προςωπικοφ για ςίτιςθ 270 ατόμων, εξυπθρζτθςθ ζκτακτων αναγκϊν των δθμοτϊν (περίπου 40 θμερθςίωσ), 
εξυπθρζτθςθ ωφελοφμενων του προγράμματοσ Βοικεια ςτο ςπίτι (περίπου 15 περιςτατικά θμερθςίωσ), 
μεταφορά τροφίμων όποτε χριηει ανάγκθ.   

 Τθν με αρικμ. πρωτ. 9384/24-4-2020 βεβαίωςθ τθσ Διεφκυνςθσ Οικονομικϊν 
 

Φςτερα από τα παραπάνω, ςασ παρακαλοφμε να ειςθγθκείτε ςτο ςϊμα τθ λιψθ απόφαςθσ, για 
ζγκριςθ πρόςλθψθσ, δφο (2) ΔΕ Οδθγϊν Βϋι Γϋκατθγορίασ, με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου 
οριςμζνου χρόνου, διάρκειασ δφο (2) μθνϊν από τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ, για τθν κάλυψθ των ωσ άνω 
αναγκϊν. 

     Η πρόςλθψθ του ωσ άνω προςωπικοφ κρίνεται επιτακτικι, προκειμζνου να καλυφκοφν οι ανάγκεσ 
τθσ Διεφκυνςθσ Κοινωνικισ προςταςίασ όπωσ αναφζρονται παραπάνω.  

Η δαπάνθ των  αποδοχϊν  του παραπάνω προςωπικοφ κα βαρφνει  τον ΚΑ 20.6041 ποςοφ 3.432,00 € 
για τακτικζσ αποδοχζσ και τον ΚΑ 20.6054.001 ποςοφ 959,58 € για εργοδοτικζσ ειςφορζσ. Σφμφωνα με τθ 
βεβαίωςθ τθσ Διεφκυνςθσ Οικονομικϊν, λόγω του γεγονότοσ ότι θ πίςτωςθ δεν επαρκεί, δεςμεφεται να 
εγγραφεί ανάλογθ πίςτωςθ ςτθν πρϊτθ, μετά τθ λιξθ των περιοριςτικϊν μζτρων, αναμόρφωςθ 
προχπολογιςμοφ οικονομικοφ ζτουσ 2020, θ οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο Δθμοτικό 
Συμβοφλιο, ςτθν πρϊτθ, μετά τθν ανάκεςθ, ςυνεδρίαςι του.    
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Στθ ςυνζχεια ο Πρόεδροσ καλεί τθν Οικονομικι Επιτροπι να αποφαςίςει ςχετικά.  

Η Οικονομικι Επιτροπι αφοφ άκουςε τθν ειςιγθςθ και μελζτθςε τα δικαιολογθτικά του κζματοσ, 

μετά από διαλογικι ςυηιτθςθ,  

ΑΠΟΦΑΙΗΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

 Εγκρίνει τθν πρόςλθψθ, δφο (2) ΔΕ Οδθγϊν Βϋ ι Γϋ κατθγορίασ, με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ 
δικαίου οριςμζνου χρόνου, διάρκειασ δφο (2) μθνϊν από τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ.    

Θ πρόςλθψθ του ωσ άνω προςωπικοφ κρίνεται επιτακτικι, προκειμζνου να καλυφκοφν οι ανάγκεσ 
τθσ Διεφκυνςθσ Κοινωνικισ προςταςίασ όπωσ αυτζσ αναφζρονται ςτο ςκεπτικό τθσ παροφςθσ.  

Θ δαπάνθ των  αποδοχϊν  του παραπάνω προςωπικοφ κα βαρφνει  τον ΚΑ 20.6041 ποςοφ 
3.432,00 € για τακτικζσ αποδοχζσ και τον ΚΑ 20.6054.001 ποςοφ 959,58 € για εργοδοτικζσ ειςφορζσ. 
φμφωνα με τθ βεβαίωςθ τθσ Διεφκυνςθσ Οικονομικϊν, λόγω του γεγονότοσ ότι θ πίςτωςθ δεν 
επαρκεί, δεςμεφεται να εγγραφεί ανάλογθ πίςτωςθ ςτθν πρϊτθ, μετά τθ λιξθ των περιοριςτικϊν 
μζτρων, αναμόρφωςθ προχπολογιςμοφ οικονομικοφ ζτουσ 2020, θ οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από 
το οικείο Δθμοτικό υμβοφλιο, ςτθν πρϊτθ, μετά τθν ανάκεςθ, ςυνεδρίαςι του. 

 
                         Ο ΠΡΟΕΔΡΟ  
              ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΕΠΙΣΡΟΠΘ 
                                                                                                   
 
                                                                                                                                   ΙΩΑΝΝΘ ΓΚΙΚΑ 

      ΔΘΜΑΡΧΟ 
ΑΚΡΙΒΕ ΑΝΣΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΪΣΑΜΕΝΟ ΣΟΤ ΣΜΘΜΑΣΟ  
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΘ ΤΠΟΣΘΡΙΞΘ ΔΘΜΟΣΙΚΟΤ ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ & ΕΠΙΣΡΟΠΩΝ  

 
 

ΓΙΑΝΝΘ  ΣΟΤΝΘ 
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