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                                                                          ΑΝΑΡΣΘΣΕΑ 

 ΕΛΛΘΝΙΚΘ ΔΘΜΟΚΡΑΣΙΑ                      ΢ΤΝΕΔΡΙΑ΢Θ 24θ 
        ΝΟΜΟ΢ ΑΣΣΙΚΘ΢                                                                                               τθσ 30-06-2020 
          ΔΘΜΟ΢ ΑΙΓΑΛΕΩ  
    ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ ΕΠΙΣΡΟΠΘ 
 
Αρικμ. Απόφαςθσ: 213  
       

  

 

Α Π Ο ΢ Π Α ΢ Μ Α 

τθσ αρικμ. 24/2020 ςυνεδρίαςθσ 
 Οικονομικισ Επιτροπισ  

 
    Στο Αιγάλεω, ςτο Δθμοτικό Κατάςτθμα, ςιμερα, θμζρα Τρίτθ 30/06/2020 και ϊρα 13.00, ςυνιλκε ςε ςυνεδρίαςθ θ 
Οικονομικι Επιτροπι, κατόπιν τθσ αρικμ. πρωτ. 15395/26-06-2020 ζγγραφθσ πρόςκλθςθσ του Προζδρου, θ οποία δόκθκε ςε 
κάκε ζνα μζλοσ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του άρκρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει.  

Στθ ςυνζχεια, διαπιςτϊκθκε ότι υπάρχει νόμιμθ απαρτία, αφοφ από το ςφνολο των εννζα (9) τακτικϊν μελϊν βρζκθκαν 
παρόντα επτά (7) τακτικά μζλθ, ιτοι:     
                   Παρόντεσ                            Απόντεσ  
1.  Γκίκασ Ιωάννθσ  (Διμαρχοσ, Πρόεδροσ Ο.Ε.)                      1. ΢αντηαρίδθσ Παναγιϊτθσ (τακτικό μζλοσ) 
2.  Ηαχαροποφλου – Γιαννουλάτου Χρυςοφλα (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ) 2.  Σόλθσ Γεϊργιοσ (τακτικό μζλοσ)                  
3.  Αςθμακόπουλοσ Νικόλαοσ (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ)        
4.  Κάντηοσ Ιωάννθσ (τακτικό μζλοσ)             αν και κλικθκαν νόμιμα 
5.  Αρβανίτθσ Χριςτοσ (Αντιδιμαρχοσ, τακτικό μζλοσ)         
6.  Μπίρμπασ Δθμιτριοσ (τακτικό μζλοσ)  
7.  Χριςτόγλου Γιάννα (τακτικό μζλοσ)                  

                          
                               

    Στο 7ο κζμα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ, τίκεται υπόψθ τθσ Οικονομικισ Επιτροπισ το αρικμ. πρωτ. 15257/25-06-2020 
ζγγραφο τθσ Αντιδθμάρχου, κ. Χ.Ηαχαροποφλου-Γιαννουλάτου, το οποίο ζχει ωσ εξισ:              
ΘΕΜΑ: «ΔΙΑΘΕ΢Θ ΘΕ΢ΕΩΝ ΜΑΘΘΣΕΙΑ΢ ΢ΣΑ ΕΠΑ.Λ. ΚΑΙ Ι.Ε.Κ. ΣΟΤ ΤΠΟΤΡΓΕΙΟΤ ΠΑΙΔΕΙΑ΢, ΕΡΕΤΝΑ΢ ΚΑΙ 
ΘΡΘ΢ΚΕΤΜΑΣΩΝΚΑΙ ΚΑΙ ΢ΣΙ΢ ΕΠΑ.΢. ΚΑΙ Ι.Ε.Κ. Ο.Α.Ε.Δ.» 

    κ. Πρόεδρε,  
ςασ ςτζλνω το με αρικμ. πρωτ. 77324/Υ1/19-6-2020 ζγγραφο των Υπουργείων Παιδείασ, Ζρευνασ και Θρθςκευμάτων και 
Εργαςίασ, Κοινωνικισ Αςφάλιςθσ και Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ με κζμα: «Πρόςκλθςθ για διάκεςθ κζςεων μακθτείασ ςτα 
ΕΠΑΛ και ΙΕΚ του Υπουργείου Παιδείασ, Ζρευνασ και Θρθςκευμάτων και ςτισ ΕΠΑΣ και ΙΕΚ Ο.Α.Ε.Δ. » και ςασ παρακαλϊ 
να κζςετε ςτο ςϊμα, προσ ςυηιτθςθ και λιψθ απόφαςθσ, προκειμζνου ο Διμοσ μασ να ενταχκεί ςτουσ φορείσ που 
μετζχουν ςτθν υλοποίθςθ του προγράμματοσ μακθτείασ, του Υπουργείου Παιδείασ και Θρθςκευμάτων ςε ςυνεργαςία 
με το Υπουργείο Εργαςίασ, Κοινωνικισ Αςφάλιςθσ και  Κοινωνικισ Αλλθλεγγφθσ και τον Οργανιςμό Απαςχόλθςθσ 
Εργατικοφ Δυναμικοφ, για τουσ μακθτευόμενουσ ςπουδαςτζσ των δομϊν Επαγγελματικισ Εκπαίδευςθσ και Κατάρτιςθσ 
(ΕΠΑ.Λ.- ΕΠΑ.Σ.- Ι.Ε.Κ.) αρμοδιότθτάσ τουσ, για το ςχολικό ζτοσ 2020-2021.   
         Για το ςκοπό αυτό, προτείνω να προςφζρουμε δζκα τζςςερισ (14) κζςεισ μακθτευόμενων, προκειμζνου να 
υποςτθριχκεί ο κεςμόσ τθσ μακθτείασ για τθν επαγγελματικι εκπαίδευςθ και κατάρτιςθ των νζων των παρακάτω 
ειδικοτιτων ανά εκπαιδευτικι δομι:  
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΣΘΣΑ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΘ 
ΔΟΜΘ 
(ΕΠΑ.Λ- 

ΕΠΑ.΢- Ι.Ε.Κ) 

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ 
ΠΟΤ ΕΧΟΤΝ 

ΚΑΛΤΦΘΕΙ ΜΕ 
΢ΤΜΒΑ΢Θ 

ΜΑΘΘΣΕΙΑ΢ ΣΟ  
΢ΧΟΛ. ΕΣΟ΢ 2019-

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΝΕΩΝ ΠΡΟ΢ΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 
ΘΕ΢ΕΩΝ ΓΙΑ ΣΟ ΢ΧΟΛΙΚΟ ΕΣΟ΢ 2020-

2021 

ΘΕΜΑ:   Διάκεςθ κζςεων μακθτείασ ςτα ΕΠΑ.Λ. και Ι.Ε.Κ. του 
Τπουργείου Παιδείασ, Ζρευνασ και Θρθςκευμάτων και ςτισ 
ΕΠΑ.΢. και Ι.Ε.Κ. Ο.Α.Ε.Δ. 

ΑΔΑ: 6ΞΨΘΩ6Ν-8ΥΝ
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2020 
 

1 ΒΟΘΘΩΝ ΓΕΝΙΚΘ΢ 
ΒΡΕΦΟΝΘΠΙΟΚΟΜΙΑ΢ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΔΤΟ (2) 

2 ΒΟΘΘΟ΢ 
ΒΡΕΦΟΝΘΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΕΠΑ.Λ. ΣΕ΢΢ΕΡΙ΢  (4) ΣΕ΢΢ΕΡΙ΢  (4) 

3 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΘΛΕΚΣΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
΢Τ΢ΣΘΜΑΣΩΝ ΑΤΣΟΚΙΝΘΣΟΤ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ (1) 

4 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΜΘΧΑΝΩΝ ΚΑΙ 
΢Τ΢ΣΘΜΑΣΩΝ ΑΤΣΟΚΙΝΘΣΟΤ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ (1) 

5 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΘΛΕΚΣΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΣΡΕΙ΢ (3) 

6  ΣΕΧΝΙΚΟ΢ ΟΧΘΜΑΣΩΝ  ΕΠΑ.Λ ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 

7 ΣΕΧΝΙΣΩΝ 
ΕΡΓΑΛΕΙΟΜΘΧΑΝΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 

8 ΕΓΚΑΣΑ΢ΣΑΣΩΝ ΨΤΚΣΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΣΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 
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1. Σε περίπτωςθ που οι προςφερόμενεσ κζςεισ μακθτείασ δεν μποροφν να καλυφκοφν από τθ ςυγκεκριμζνθ 
εκπαιδευτικι δομι, δφνανται να καλφπτονται από μακθτευόμενουσ αντίςτοιχθσ ειδικότθτασ άλλθσ εκπαιδευτικισ 
δομισ.  
2. Το ποςό αποηθμίωςθσ των μακθτευομζνων ορίηεται ςτο 75% επί του νομίμου νομοκετθμζνου κατϊτατου ορίου του 
θμερομιςκίου του ανειδίκευτου εργάτθ ςε όλθ τθ διάρκεια του Προγράμματοσ. Από αυτό το ποςό θ χρθματικι 
επιβάρυνςθ του εργοδότθ μετά τθν αφαίρεςθ τθσ επιδότθςθσ αναφζρεται ςτισ επί μζρουσ Κοινζσ Υπουργικζσ Αποφάςεισ 
Υλοποίθςθσ τθσ μακθτείασ (Φ7/158947/ΓΓ4/10-10-2019 ΚΥΑ, ΦΕΚ 3892 τ.Βϋ, θ αρικμ. 14918/267 ΚΥΑ Βϋ1463)  
3. Για τισ θμζρεσ τθσ κανονικισ άδειασ, θ επιχείρθςθ κα καταβάλλει ολόκλθρο το θμερομίςκιο, ενϊ ςτισ περιπτϊςεισ 
απουςίασ λόγω αςκζνειασ κα εφαρμόηονται οι διατάξεισ των άρκρων 657 και 658 του Αςτικοφ Κϊδικα.  
4. Από τθν πρϊτθ θμζρα τθσ μακθτείασ οι μακθτευόμενοι αςφαλίηονται ςτον ΕΦΚΑ και τουσ παρζχεται πλιρθσ 
αςφαλιςτικι κάλυψθ, ςφμφωνα με τθν παρ. γ’ του άρκρου 2 του Α.Ν. 1846/1951, τθν παρ. 1 του άρκρου 3 του Ν. 
2335/1995 και τθν παρ. 3 του άρκρου 14 του Ν. 4186/2013 όπωσ ιςχφει. Οι ειςφορζσ κα υπολογίηονται ςτο ιμιςυ των 
πραγματικϊν αποδοχϊν ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε εγκυκλίουσ του Ε.Φ.Κ.Α.  
   Θ δαπάνθ για τθν αποηθμίωςθ των παραπάνω μακθτευόμενων κα βαρφνει τουσ παρακάτω Κ.Α του ςκζλουσ των 
εξόδων του προχπολογιςμοφ  του Διμου, οικονομικοφ ζτουσ 2020, ςτουσ οποίουσ ζχουν προβλεφκεί ανάλογεσ 
πιςτϊςεισ και ςυγκεκριμζνα: 

 Για ζξι (6) μακθτευόμενουσ κα βαρφνει τον  Κ.Α. 15.6041  ενϊ για τισ  εργοδοτικζσ ειςφορζσ κα βαρφνει τον Κ.Α 
15.6054.001  

 Για πζντε  (5) μακθτευόμενουσ κα βαρφνει τον Κ.Α. 30.6041  ενϊ για τισ  εργοδοτικζσ ειςφορζσ κα βαρφνει τον Κ.Α 
30.6054.001 

 Για τρείσ (3) μακθτευόμενουσ κα βαρφνει τον Κ.Α. 20.6041  ενϊ για τισ  εργοδοτικζσ ειςφορζσ το κα βαρφνει τον 
Κ.Α.20.6054.001  

       Ανάλογεσ πιςτϊςεισ κα προβλεφκοφν και για το οικονομικό ζτοσ 2021. 
 
   Στθ ςυνζχεια ο Πρόεδροσ καλεί τθν Οικονομικι Επιτροπι να αποφαςίςει ςχετικά. Θ Οικονομικι Επιτροπι αφοφ 
άκουςε τθν ειςιγθςθ και μελζτθςε τα δικαιολογθτικά του κζματοσ, μετά από διαλογικι ςυηιτθςθ,  

 
 

ΑΠΟΦΑ΢ΙΗΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

    Εγκρίνει δζκα τζςςερισ (14) κζςεισ μακθτευόμενων, προκειμζνου να υποςτθριχκεί ο κεςμόσ τθσ μακθτείασ για 
τθν επαγγελματικι εκπαίδευςθ και κατάρτιςθ των νζων των παρακάτω ειδικοτιτων ανά εκπαιδευτικι δομι:  
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Α/Α ΕΙΔΙΚΟΣΘΣΑ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΘ 
ΔΟΜΘ (ΕΠΑ.Λ- 

ΕΠΑ.΢- Ι.Ε.Κ) 

ΑΡΙΘΜΟ΢ 
ΘΕ΢ΕΩΝ ΠΟΤ 

ΕΧΟΤΝ 
ΚΑΛΤΦΘΕΙ ΜΕ 

΢ΤΜΒΑ΢Θ 
ΜΑΘΘΣΕΙΑ΢ 

ΣΟ  ΢ΧΟΛ. 
ΕΣΟ΢ 2019-

2020 

ΑΡΙΘΜΟ΢ ΝΕΩΝ 
ΠΡΟ΢ΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕ΢ΕΩΝ ΓΙΑ ΣΟ ΢ΧΟΛΙΚΟ 
ΕΣΟ΢ 2020-2021 

Βεβαίωςθ δζςμευςθσ 
πίςτωςθσ και απόφαςθ 
ανάλθψθσ υποχρζωςθσ 
με ΑΔΑ για το ζτοσ 2020 

Απόφαςθ 
προζγκριςθσ 

πίςτωςθσ για το ζτοσ 
2021 

1 ΒΟΘΘΩΝ ΓΕΝΙΚΘ΢ 
ΒΡΕΦΟΝΘΠΙΟΚΟΜΙΑ΢ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΔΤΟ (2) Κ.Α.15.6041 (ΑΔΑ: 
6ΧΤΑΩ6Ν-ΟΓΟ) 

* 

2 ΒΟΘΘΟ΢ 
ΒΡΕΦΟΝΘΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΕΠΑ.Λ. ΣΕ΢΢ΕΡΙ΢  (4) ΣΕ΢΢ΕΡΙ΢  (4) Κ.Α.15.6041 (ΑΔΑ: 
6ΧΤΑΩ6Ν-ΟΓΟ) 

* 

3 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΘΛΕΚΣΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
΢Τ΢ΣΘΜΑΣΩΝ ΑΤΣΟΚΙΝΘΣΟΤ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ (1) 20.6041 (ΑΔΑ: 
ΨΨΒΟΩ6Ν-1ΟΨ) 

* 

4 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΜΘΧΑΝΩΝ ΚΑΙ 
΢Τ΢ΣΘΜΑΣΩΝ ΑΤΣΟΚΙΝΘΣΟΤ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ (1) 20.6041 
(ΑΔΑ:ΨΨΒΟΩ6Ν-1ΟΨ) 

* 

5 ΣΕΧΝΙΣΩΝ ΘΛΕΚΣΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑ΢ΙΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΣΡΕΙ΢ (3) 30.6041 (ΑΔΑ: 64Γ9Ω6Ν-
Ρ47) 

* 

6  ΣΕΧΝΙΚΟ΢ ΟΧΘΜΑΣΩΝ  ΕΠΑ.Λ ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 20.6041 
(ΑΔΑ:ΨΨΒ0Ω6Ν-10Ψ) 

* 

7 ΣΕΧΝΙΣΩΝ 
ΕΡΓΑΛΕΙΟΜΘΧΑΝΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 30.6041 (ΑΔΑ: 64Γ9Ω6Ν-
Ρ47) 

* 

8 ΕΓΚΑΣΑ΢ΣΑΣΩΝ ΨΤΚΣΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΣΙ΢ΣΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΕΠΑ΢- ΟΑΕΔ  ΕΝΑ΢/ΜΙΑ(1) 30.6041 (ΑΔΑ: 64Γ9Ω6Ν-
Ρ47) 

* 
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*Οι προαναφερόμενεσ αποφάςεισ ανάλθψθσ υποχρζωςθσ αφοροφν ςτο ζτοσ 2020. Το προςχζδιο του 
προχπολογιςμοφ ζτουσ 2021 αναμζνεται να εγκρικεί από τθν Οικονομικι Επιτροπι ζωσ 31/07/2020. 
 
     Το ποςό αποηθμίωςθσ των μακθτευομζνων ορίηεται ςτο 75% επί του νομίμου νομοκετθμζνου κατϊτατου ορίου 
του θμερομιςκίου του ανειδίκευτου εργάτθ ςε όλθ τθ διάρκεια του Προγράμματοσ. Από αυτό το ποςό θ χρθματικι 
επιβάρυνςθ του εργοδότθ μετά τθν αφαίρεςθ τθσ επιδότθςθσ αναφζρεται ςτισ επί μζρουσ Κοινζσ Υπουργικζσ 
Αποφάςεισ Υλοποίθςθσ τθσ μακθτείασ (Φ7/158947/ΓΓ4/10-10-2019 ΚΥΑ, ΦΕΚ 3892 τ.Βϋ, θ αρικμ. 14918/267 ΚΥΑ 
Βϋ1463).  
     Από τθν πρϊτθ θμζρα τθσ μακθτείασ οι μακθτευόμενοι αςφαλίηονται ςτον ΕΦΚΑ και τουσ παρζχεται πλιρθσ 
αςφαλιςτικι κάλυψθ, ςφμφωνα με τθν παρ. γ’ του άρκρου 2 του Α.Ν. 1846/1951, τθν παρ. 1 του άρκρου 3 του Ν. 
2335/1995 και τθν παρ. 3 του άρκρου 14 του Ν. 4186/2013 όπωσ ιςχφει. Οι ειςφορζσ κα υπολογίηονται ςτο ιμιςυ 
των πραγματικϊν αποδοχϊν ςφμφωνα με τισ εκάςτοτε εγκυκλίουσ του Ε.Φ.Κ.Α.. 
    Θ δαπάνθ για τθν αποηθμίωςθ των παραπάνω μακθτευόμενων εκτιμάται ςυνολικά ςτο ποςό των 9.172,00 ευρϊ 
ςτουσ Κ.Α όπωσ αναγράφονται ςτον παραπάνω πίνακα, ενϊ οι εργοδοτικζσ ειςφορζσ εκτιμϊνται ςτο ποςό των 
6.051,00 ευρϊ και κα βαρφνουν τουσ αντίςτοιχουσ κωδικοφσ εργοδοτικϊν ειςφορϊν του προχπολογιςμοφ 
οικονομικοφ ζτουσ 2020. Ανάλογεσ πιςτϊςεισ κα προβλεφκοφν και για το οικονομικό ζτοσ 2021.   

        
 

                          Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
              ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΘ΢ ΕΠΙΣΡΟΠΘ΢ 
                                                                                                   
                                                                                                                                   ΙΩΑΝΝΘ΢ ΓΚΙΚΑ΢ 

      ΔΘΜΑΡΧΟ΢ 
ΑΚΡΙΒΕ΢ ΑΝΣΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΟΤ ΣΜΘΜΑΣΟ΢  
ΔΙΟΙΚΘΣΙΚΘ΢ ΤΠΟ΢ΣΘΡΙΞΘ΢  

ΔΘΜΟΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ & ΕΠΙΣΡΟΠΩΝ 
 
  

ΓΙΑΝΝΘ΢  Σ΢ΟΤΝΘ΢ 

ΑΔΑ: 6ΞΨΘΩ6Ν-8ΥΝ
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