
 1
 

                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                    
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ  
     
   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
 
ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού δίμηνης απασχόλησης για τη λειτουργία των ΚΔΑΠ Δήμου Αιγάλεω 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
της αριθμ. 41/2020 συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής 

Αριθμ. Απόφασης: 338 

    Η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση, διά περιφοράς για λόγους διασφάλισης της δημόσιας υγείας 
και σύμφωνα με τις ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού 
COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του, σήμερα, ημέρα Τρίτη 03/11/2020 και ώρα 13.00, κατόπιν της αριθμ. 
πρωτ. 26419/30-10-2020 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Ακολούθως, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, 
αφού από το σύνολο των εννέα (9) τακτικών μελών βρέθηκαν οκτώ (8) τακτικά μέλη παρόντα, ήτοι: 
                         Παρόντες                                   Απών (αν και κλήθηκε νόμιμα) 
1.  Γκίκας Ιωάννης  (Δήμαρχος, Πρόεδρος Ο.Ε.)         1. Σαντζαρίδης Παναγιώτης (τακτικό μέλος)                                    
2.  Ζαχαροπούλου – Γιαννουλάτου Χρυσούλα (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος   
3.  Ασημακόπουλος Νικόλαος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)                   
4.  Κάντζος Ιωάννης (τακτικό μέλος)              
5.  Αρβανίτης Χρήστος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)  
6.  Μπίρμπας Δημήτριος (τακτικό μέλος)    
7.  Χριστόγλου Γιάννα (τακτικό μέλος)  
8.  Τόλης Γεώργιος (τακτικό μέλος)            

                
   Με την έναρξη της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, η Οικονομική Επιτροπή 

δέχεται ομόφωνα, να συζητηθεί εκτός ημερήσιας διάταξης, το παρακάτω θέμα ως κατεπείγον, σύμφωνα με τον ν.3852/2010, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

   Στο 2ο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης, τίθεται υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής το αριθμ. πρωτ. 26658/03-11-2020 έγγραφο 

του Αντιδημάρχου, κ. Νίκου Ασημακόπουλου, το οποίο έχει ως εξής:    

Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.3852/2010 « Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Την με αρ.14/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου:  «Κατάρτιση και ψήφιση ενιαίου Κανονισμού Λειτουργίας των 

δομών Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών-Κ.Δ.Α.Π.» του Δήμου Αιγάλεω» ΑΔΑ: 6ΠΣΦΩ6Ν-ΦΓΖ 

4. Α. Σύμφωνα με το άρθρο 206 του Κώδικα Δημοτικών Υπαλλήλων επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε 

ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα 

σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

Το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση εποχικών αναγκών ή άλλων περιοδικών και πρόσκαιρων αναγκών 

σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 1 περ. κγ΄ΠΥΣ 33/2006, όπως συμπληρώθηκε από το άρθρο 8 παρ. 2 Ν. 4325/2015, εξαιρείται από 
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την αναστολή προσλήψεων, ενώ οι δίμηνες συμβάσεις εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του ν. 2190/94, σύμφωνα 

με το άρθρο 1 παρ.2 εδάφιο ιε ν. 3812/2009, καθώς και από την ΠΥΣ 6/2009. Ως εκ τούτου, εξακολουθούν να συνάπτονται με τις 

προϋποθέσεις και τη διαδικασία του αρ.206, παρ.1 του ΚΚΔΚΥ, χωρίς να απαιτείται η αποστολή αιτήματος από τους ΟΤΑ, για την 

κατηγορία των δίμηνων συμβάσεων, αλλά και για τη διαδικασία πρόσληψης. 

Β. Ως Δήμος καταθέσαμε στην Περιφέρεια Αττικής αίτηση για να αδειοδοτηθούμε για 2 δομές ΚΔΑΠ.  Συνολικά στην 

Διεύθυνση δεν υπηρετεί κανένα υπάλληλος με τις αντίστοιχες ειδικότητες που προβλέπονται στα παρακάτω ΦΕΚ για την 

λειτουργία της δομής και τα οποία ορίζονται στην υπ΄αριθμ. Π1β/Γ.Π.οικ. 14951- 2001 (ΦΕΚ 1397/τ Β/22-10-2001) όπως 

τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την Υπουργική  απόφαση υπ΄ αριθμ. Π1β/ΓΠ οικ. 30411/2002 (ΦΕΚ 395/ τ Β/02-04-2002) 

και την Υπουργική απόφαση υπ’ αριθμ Π1β/Γ.Π.οικ. 109707 Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1849/ τ Β/03-09-2009), αλλά και 

στον Κανονισμό λειτουργίας αυτών  με αριθμ ΑΔΑ 6ΠΣΦΩ6Ν-ΦΓΖ. 

Στο πλαίσιο της υλοποίησης της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», η Ε.Ε.Τ.Α.Α. ενεργώντας 

ως δικαιούχος, εξέδωσε πρόσκληση ενδιαφέροντος (Α.Π. 9549/16-7-2020) στους βρεφονηπιακούς σταθμούς και τις Δομές των 

ΚΔΑΠ, για να συμμετέχουν στην εν λόγω πράξη.  Η διάρκεια της πράξης είναι κάθε φορά μονοετής από την ημερομηνία της 

πρόσκλησης έως 31 Αυγούστου κάθε επόμενου έτους. 

 Η εν λόγω πράξη για το έτος 2020-2021 έχει αριθμό ένταξης α) την με αριθμ Πρωτ.: 3657/31.7.2020 Απόφαση 

Ένταξης της Πράξης «Εναρμόνισης Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής για το σχολικό έτος 2020-2021 καθώς και ΚΩΔ ΟΠΣ  

5069832 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ και β) την με αριθμ Πρωτ.: ΠΕΠ  ΑΤΤΙΚΗΣ  2210/24/07/2020  με 

Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Εναρμόνισης Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής για το σχολικό έτος 2020-2021 με  ΚΩΔ ΟΠΣ  

5069545 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ.  

Σημειώνεται, ότι έως σήμερα στις Δομές ΚΔΑΠ του Δήμου μας έχουν εγγραφεί 149 παιδιά με voucher για την σχολική 

χρονιά 2020-2021 και άλλα 168 είναι με πλήρη φάκελο όπου θα μπορούσαν να λάβουν voucher και τελικά θα 

χρηματοδοτηθούν με την επιπλέον επιχορήγηση από το ΥΠΕΣ. Τονίζεται ότι δεν μπορούσε να γίνει σχετική πρόβλεψη για 

πρόσληψη προσωπικού, διότι αφενός μεν δεν υπήρχαν οι άδειες των δομών αλλά και αφετέρου διότι δεν υπήρχαν οι 

αντίστοιχες βεβαιωμένες πιστώσεις από το Πρόγραμμα .  

Τα  επίσημα τελικά αποτελέσματα εκδόθηκαν από την ΕΕΤΑΑ στις 20/8/2020, με αποτέλεσμα να μην γνωρίζουμε 

νωρίτερα τον τελικό αριθμό ωφελούμενων. Το ως άνω χρονικό διάσημα ήταν εξαιρετικά μικρό και ως εκ τούτου δεν ήταν δυνατό 

να έχει προγραμματιστεί αντιστοίχως η πρόσληψη του απαιτούμενου προσωπικού, για να λειτουργούν οι δομές μας με το 

ασφαλές προσωπικό ως ορίζεται ξεκάθαρα από την Νομοθεσία δηλαδή με αντίστοιχο εκπαιδευτικό και καλλιτεχνικό προσωπικό, 

αφού δεν γνωρίζαμε το ύψος της τελικής χρηματοδότησης  μέσω των συμμετοχών των μητέρων και παιδιών, ώστε να 

δικαιολογήσουμε την δαπάνη ως Ευρωπαϊκό Συγχρηματοδοτούμενο Πρόγραμμα,  τις οριστικές μας ανάγκες αλλά και δεν 

μπορούσαμε να προβλέψουμε έγκαιρα την αυξημένη ζήτηση των παιδιών για τις δομές μας. 

  Να τονιστεί δε ότι ο Δήμος μας φέτος συμμετέχει για πρώτη φορά στο Πρόγραμμα της Εναρμόνισής Επαγγελματικής και 

Οικογενειακής Ζωής 2020-201 με 149 voucher αιτήσεις και 168 πλήρεις σύμφωνα με τις αιτήσεις εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

σήμερα. Ως φορέας είμαστε υποχρεωμένοι να ξεκινήσουμε άμεσα την λειτουργία  όλων των δομών μας, διαφορετικά θα είμαστε 

υπερήμεροι ως προς τις υποχρεώσεις μας τόσο απέναντι στην ΕΕΤΑΑ όσο  και στις μητέρες ωφελούμενες.   

Από όλα τα προηγούμενα τεκμαίρεται η άμεση και έκτακτη αναγκαιότητα  πρόσληψης προσωπικού με διαδικασίες 

επειγουσών αναγκών, διότι πρέπει άμεσα να λειτουργήσουμε τις δομές μας με τον σωστό και ασφαλή αριθμό εκπαιδευτικών ΠΕ 

ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ, ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΏΝ ΣΠΟΥΔΏΝ, ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ, ΔΕ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ κλπ, ώστε να υποστηρίζουμε στο 

σύνολο τους τις υποχρεώσεις που απορρέουν από την συμμετοχή μας στο Πρόγραμμα και να μην υπάρξει κίνδυνος απένταξης 

μας, εφαρμόζοντας όλα όσα ορίζονται στον Κανονισμό Λειτουργίας μας.  
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Οι ειδικότητες αυτές είναι απαραίτητες για τη λειτουργία τμημάτων εκμάθησης παραδοσιακών και μοντέρνων χορών, 

γυμναστικής, ομαδικών αθλημάτων όπως μπάσκετ, ποδόσφαιρο, βόλλευ κ.α, αθλημάτων στίβου, θεατρικού παιχνιδιού, μουσικής 

και  μουσικοκινητικής αγωγής , εργαστηρίων εικαστικών, ρομποτικής, μελέτης λογοτεχνικών και ποιητικών έργων,  παιχνιδιών 

στην αγγλική γλώσσα κ.α  

Τονίζεται ότι το κόστος της δαπάνης καλύπτεται στο σύνολο του από το ως άνω Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα αφού 

υπολογίζεται ότι μόνο για το 2020 το σύνολο του ποσού που θα επιχορηγηθεί ο Δήμος ανέρχεται στο ποσό των 36.028,20 Ευρώ 

και αντίστοιχα θα επιχορηγηθεί το 2021 το ποσό των 126.098,70 ΕΥΡΏ πλέον της επιχορήγησης του ΥΠΕΣ που αιτηθήκαμε για 

το ποσό των 305.900 Ευρώ .  

Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι απαιτούνται άμεσα  προσλήψεις εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού προσωπικού με τη 

διαδικασία των κατεπειγουσών αναγκών για την άμεση συμμετοχή μας στο Ευρωπαϊκό πρόγραμμα, την απορρόφηση όλων 

των παιδιών ως οφείλουμε, την ολοκλήρωση του φυσικού αντικειμένου αλλά και την εκπλήρωση των υποχρεώσεων μας σε 

αυτό  με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης της οποίας η διάρκεια δεν θα υπερβαίνει τους δύο (2) 

μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και μέχρι το χρονικό διάστημα της πρόσληψης του αντίστοιχου 

προσωπικού ορισμένου χρόνου (ΣΟΧ), με Ανακοίνωση και διαδικασίες από τον ΑΣΕΠ, διαδικασία που θα ξεκινήσουμε 

παράλληλα .  

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 αντικαθίσταται και συγκεκριμένα στο 

τέλος του άρθρου 4 της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α’ 280) προστίθεται περίπτωση και ως εξής: «Οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή 

διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που 

προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων 

και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών, εξαιρούνται από το πεδίο εφαρμογής του ν. 2527/1997 και της ΠΥΣ 33/2006 καθώς 

πρόκειται για συμβάσεις που διαρκούν όσο το χρηματοδοτούμενο έργο και για κάλυψη αναγκών που, επειδή συνδέονται µε 

συγκεκριμένο και σαφώς προσδιορισμένο χρονικά έργο και δεν μπορούν να θεωρηθούν πάγιες και διαρκείς».  

Σύμφωνα επίσης με την με αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 που αφορά σε προσλήψεις προσωπικού 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και σύναψη συμβάσεων Μίσθωσης Έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων. Σύμφωνα με τα ανωτέρω και δεδομένου ότι πρόκειται για Εκπαιδευτικό – Καλλιτεχνικό θα πρέπει άμεσα και από 

την στιγμή που δεν απαιτείται πλέον έγκριση από Κεντρικούς Φορείς, να ξεκινήσουμε τις διαδικασίες για την προκήρυξη των 

θέσεων αυτών,  προκειμένου να συνεχιστεί η ασφαλή λειτουργία των ΚΔΑΠ. 

Εξάλλου, ως κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες νοούνται οι ανάγκες εκείνες που είτε έχουν περιοδικό 

χαρακτήρα (άμεση εκτέλεση του φυσικού αντικειμένου του προγράμματος με ασφαλή τρόπο) λόγω των λειτουργικών 

ιδιαιτεροτήτων της εκμεταλλεύσεως στην οποία εντάσσονται οι μισθωτοί είτε έχουν ποιοτικώς ή ποσοτικώς περιορισμένη χρονική 

διάρκεια και οφείλονται σε έκτακτα γεγονότα, τα οποία εκ φεύγουν της αναμενόμενης εξελίξεως της προγραμματισμένης 

δραστηριότητος των Ο.Τ.Α. ή των επιχειρήσεων αυτών λόγω των ως άνω τεκμηριωμένων λόγων καθώς και αντίστοιχη 

χρονοβόρα διαδικασία πρόσληψης προσωπικού ΣΟΧ  μέσω ΑΣΕΠ), απαιτώντας άμεση και πρόσθετη της συνήθους στελέχωση 

των οικείων υπηρεσιών προς αντιμετώπιση αυτών.  

Παρακαλούμε λοιπόν, για την εύρυθμη λειτουργία του προγράμματος και μέχρι την πρόσληψη του αντίστοιχου 

εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού προσωπικού οι οποίοι για πρώτη φορά θα βοηθήσουν στη δημιουργική απασχόληση των παιδιών 

με ετήσια σύμβαση που ήδη προετοιμάζουμε, σε απάντηση της πρόσκαιρης και έκτακτης ανάγκης που δημιουργήθηκε, να 

εγκρίνετε την πρόσληψη  των παρακάτω ειδικοτήτων, με δίμηνη σύμβαση μερικής απασχόλησης :  

 6 ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  

 1 ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
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 1 ΠΕ ΙΣΤΟΡΙΑΣ -  ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΘΡΩΠΟΛΟΓΙΑΣ  

 3 ΠΕ  ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟΥ  

 1 ΤΕ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ  

 1  ΔΕ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ – ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ  

 1 ΔΕ JIU-JUTSU 

 1 ΠΕ  ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ   

 2  ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

 

Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των ασφαλιστικών εισφορών των υπό πρόσληψη προαναφερόμενων εκπαιδευτικών θα βαρύνει 

τους κωδικούς αριθμούς 60.6041  με το ποσό των 15.500 Ευρώ και 60.6054 με το ποσό 3.800 Ευρώ για το οικον. έτους 2020. 

Παρακαλείται η Οικονομική Επιτροπή  να εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού δίμηνης απασχόλησης για τη λειτουργία των ΚΔΑΠ 

Δήμου Αιγάλεω.  

   

      Στη συνέχεια ο Πρόεδρος καλεί την Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. Η Οικονομική Επιτροπή αφού άκουσε την 

εισήγηση, μελέτησε τα δικαιολογητικά του θέματος και έλαβε υπόψη τις ανωτέρω διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

      Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού δίμηνης μερικής απασχόλησης για τη λειτουργία των ΚΔΑΠ Δήμου Αιγάλεω, των 

ακόλουθων ειδικοτήτων :  

• 6 ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  

• 1 ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

• 1 ΠΕ ΙΣΤΟΡΙΑΣ -  ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΘΡΩΠΟΛΟΓΙΑΣ  

• 3 ΠΕ  ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟΥ  

• 1 ΤΕ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ  

• 1  ΔΕ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ – ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ  

• 1 ΔΕ JIU-JUTSU 

• 1 ΠΕ  ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ   

• 2  ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ           

       Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των ασφαλιστικών εισφορών των υπό πρόσληψη προαναφερόμενων εκπαιδευτικών θα 

βαρύνει τους κωδικούς αριθμούς 60.6041  με το ποσό των 15.500,00 € και 60.6054 με το ποσό 3.800,00€ για το οικονομικό 

έτος 2020. 

        Οι δημοτικοί σύμβουλοι Δ.Μπίρμπας και Γ.Χριστόγλου της παράταξης «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΑΙΓΑΛΕΩ» ψηφίζουν ΚΑΤΑ, λόγω μη 

κατάθεσης ολοκληρωμένου σχεδίου λειτουργίας της δομής, ενώ δηλώνουν ότι θα έπρεπε να έχει προηγηθεί διαπαραταξιακή 

επιτροπή με σκοπό την επιλογή του προσωπικού. Ο δημοτικός σύμβουλος Γ.Τόλης της παράταξης «ΑΙΓΑΛΕΩ ΝΕΑ ΕΠΟΧΗ» απέχει 

από το θέμα. 

 
 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

                                        ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   
  
                                                                                                                       ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΙΚΑΣ 

                     ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ   

 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΤΣΟΥΝΗΣ 

ΑΔΑ: ΨΨΠ6Ω6Ν-ΔΜΗ
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