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                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                    
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ  
     
   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
 
ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού δίμηνης μερικής απασχόλησης για τη λειτουργία των ΚΔΑΠ του Δήμου Αιγάλεω 

 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

της αριθμ. 49/2021 συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής 
 

Αριθμ. Απόφασης: 280 
 

        Η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση, τηρουμένων των οδηγιών σύμφωνα με τις ισχύουσες 
υγειονομικές διατάξεις αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης 
περιορισμού της διάδοσής του, σήμερα, ημέρα Τρίτη 30/11/2021, κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 53740/26-11-2021 έγγραφης 
πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Ακολούθως, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού από το σύνολο των εννέα (9) 
τακτικών μελών βρέθηκαν επτά (7) παρόντα, ήτοι: 

                Παρόντες                     Απώντες αν και κλήθηκαν νόμιμα  
1. Γκίκας Ιωάννης  (Δήμαρχος, Πρόεδρος Ο.Ε.)                   1. Σαντζαρίδης Παναγιώτης (τακτικό μέλος)                       
2. Ζαχαροπούλου – Γιαννουλάτου Χρυσούλα (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)     2.  Τόλης Γεώργιος (τακτικό μέλος) 
3. Ασημακόπουλος Νικόλαος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)   
4. Κάντζος Ιωάννης (τακτικό μέλος)       
5. Αρβανίτης Χρήστος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)  
6. Μπίρμπας Δημήτριος (τακτικό μέλος) 
7. Χριστόγλου Γιάννα (τακτικό μέλος) 

                    
   Στο 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, τίθεται υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής το με αριθμ.πρωτ.53719/26-11-2021 έγγραφο 
του κ. Δημάρχου, το οποίο έχει ως εξής:  
Έχοντας θέτω υπόψη : 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143 τ.Α΄) 
3. Τις διατάξεις των άρθρων  37-39 ΚΑΙ 41-42  Ν.4765/2021 περί πρόσληψης προσωπικού και εκσυγχρονισμός του 

συστήματος προσλήψεων στον  δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (ΑΣΕΠ) 
και λοιπές διατάξεις. 

4. Την υπ΄αριθ. 133/2020 απόφαση του Δημοτικού  Συμβουλίου με θέμα: «Κατάρτιση και ψήφιση ενιαίου κανονισμού 
λειτουργίας των δομών Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών – ΚΔΑΠ του Δήμου Αιγάλεω». 

5. Τις άδειες λειτουργίας των τεσσάρων ΚΔΑΠ με ΑΔΑ: ΨΘΗΖ7Λ7-ΗΚΓ, 673Μ7Λ7-ΔΡ2, 6Φ277Λ7-ΗΑΞ και 997Θ717-ΝΞ9,  της 
Περιφέρειας Αττικής 

6. Την αριθ  53377/2021 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αιγάλεω, περί ύπαρξης πιστώσεων, 
για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας  του υπό πρόσληψη προσωπικού για την λειτουργία των Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης.  

7.  Tις υπ’ αριθμ.  ΚΥΑ Γ.Π.Δ11, οικ 59903, 3851/18.8.2021 ΦΕΚ Β’, και την  Γ.Π.Δ11 οικ./31252, 2332/2.6.21 ΦΕΚ Β’ 
«Προϋποθέσεις έκδοσης λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ)  
8. Την αριθ. 9033/16-7-2021 πρόσκληση ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. 
9. Την αριθ. 88844/5-8-2021 απόφαση της Ειδικής Γραμματέως Διαχείρισης Προγραμμάτων Ευρωπαϊκού Ταμείου 

Περιφερειακής Ανάπτυξης, Ταμείου Συνοχής και Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου περί ένταξης της Πράξης 
«Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής έτους 2021-2022» με κωδικό Ο.Π.Σ. 5131466 στο Ε.Π. «Ανάπτυξη 
Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» 2014-2020. 

10. Την αριθ. τη με αριθμ. Πρωτ.: ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ  2391/29-7-2021 με Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Εναρμόνισης 
Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής για το σχολικό έτος 2021-2022 με  ΚΩΔ ΟΠΣ  5131423 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα του ΠΕΠ  ΑΤΤΙΚΗΣ  

11. Την άμεση ανάγκη πρόσληψης προσωπικού για τις ανάγκες λειτουργίας των ΚΔΑΠ του Δήμου Αιγάλεω. 
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12. Την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών για : Επιχορήγηση Δήμων της Χώρας από το Πρόγραμμα ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ ΙΙ για 
την παροχή κοινωνικών υπηρεσιών από τις Δομές των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) 
αρμοδιότητάς τους, με ΑΔΑ: ΨΤΩΨ46ΜΤΛ6-ΜΧΟ.  

 Α.  Σύμφωνα με το άρθρο 206 του Κώδικα Δημοτικών Υπαλλήλων επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε 

ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή 

πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες 

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. 

Το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση εποχικών αναγκών ή άλλων περιοδικών και πρόσκαιρων αναγκών 
σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 1 περ. κγ΄ΠΥΣ 33/2006, όπως συμπληρώθηκε από το άρθρο 8 παρ. 2 Ν. 4325/2015, εξαιρείται 
από την αναστολή προσλήψεων, ενώ οι δίμηνες συμβάσεις εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του Ν. 2190/94, 
σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ.2 εδάφιο ιε Ν. 3812/2009, καθώς και από την ΠΥΣ 6/2009. Ως εκ τούτου, εξακολουθούν να 
συνάπτονται με τις προϋποθέσεις και τη διαδικασία του αρ. 206, παρ.1 του ΚΚΔΚΥ, χωρίς να απαιτείται η αποστολή 
αιτήματος από τους ΟΤΑ, για την κατηγορία των δίμηνων συμβάσεων, αλλά και για τη διαδικασία πρόσληψης. 
Β.  Ως Δήμος ιδρύσαμε 4 δομές με τις αριθμ. αποφάσεις με ΑΔΑ  ΨΘΗΖ7Λ7-ΗΚΓ, 673Μ7Λ7-ΔΡ2, 6Φ277Λ7-ΗΑΞ και 

997Θ717-ΝΞ9 της Περιφέρειας Αττικής . 

      Συνολικά, στον Δήμο Αιγάλεω δεν υπηρετεί κανένας υπάλληλος με τις αντίστοιχες ειδικότητες που θα μπορούσε να 

απασχοληθεί στις δομές των ΚΔΑΠ όπως προβλέπονται στα  ΦΕΚ, για τη λειτουργία της δομής και τα οποία ορίζονται στο 

Ν.4756/2021 και την  ΚΥΑ Γ.Π.Δ11,  ΦΕΚ3851/18.8.2021, καθώς και στην ΚΥΑ Αριθμ. Γ.Π.Δ11 οικ./31252 ΦΕΚ 2332 

2.6.2021» αλλά και στον Κανονισμό λειτουργίας των δομών  με  αριθμ. ΑΔΑ: 6ΠΣΦΩ6Ν-ΦΓΖ 

Στο πλαίσιο της υλοποίησης των πράξεων σχετικά με τη δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», η 

Ε.Ε.Τ.Α.Α. ενεργώντας ως δικαιούχος, εξέδωσε πρόσκληση ενδιαφέροντος (Α.Π. 9033/16-7-2021) στους βρεφονηπιακούς 

σταθμούς και τις Δομές των ΚΔΑΠ, για να συμμετέχουν στην εν λόγω πράξη.  Η διάρκεια της πράξης είναι κάθε φορά 

μονοετής από την ημερομηνία της πρόσκλησης έως 31 Αυγούστου κάθε επόμενου έτους.  

 Η εν λόγω πράξη για το έτος 2021-2022 έχει αριθμό ένταξης α) τη με αριθμ Πρωτ.: 88844/05.8.2021 Απόφαση Ένταξης της 

Πράξης «Εναρμόνισης Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής για το σχολικό έτος 2021-2022 καθώς και ΚΩΔ ΟΠΣ στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ 5131466, και β) τη με αριθμ. Πρωτ.: ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ 2391/29-7-2021 με 

Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Εναρμόνισης Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής για το σχολικό έτος 2021-2022 με  

ΚΩΔ ΟΠΣ  5131423 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ.   

     Έως σήμερα στα ΚΔΑΠ του Δήμου μας υπάρχουν 76 μητέρες οι οποίες και έχουν λάβει αξία τοποθέτησης voucher και 

έχουν υπογράψει συμβάσεις παραχώρησης του voucher με τον Δήμο  και αναμένονται, επιπλέον, περίπου 250 ακόμη 

παιδιά να συμμετάσχουν στις δράσεις των ΚΔΑΠ του δήμου μας, τα οποία ενώ είχαν πλήρη φάκελο δεν έλαβαν voucher 

και για τα οποία υπάρχει επιχορήγηση από το Υπουργείο Εσωτερικών, συνολικού ύψους  204.287 Ευρώ.  

Σήμερα στις τέσσερις δομές των ΚΔΑΠ του Δήμου μας,  απασχολούνται  12 άτομα εκπαιδευτικό – καλλιτεχνικό προσωπικό, 

προκειμένου να λειτουργούν σωστά και να καλύπτουν όλες τις δράσεις που προβλέπονται από τη Νομοθεσία. Μετά την 

πρόσφατη απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών για χρηματοδότηση των δημοτικών ΚΔΑΠ και με δεδομένο το ενδιαφέρον 

όλων των παιδιών με πλήρη φάκελο, τα οποία δεν είχαν λάβει voucher, να συμμετάσχουν στις δομές μας, οφείλουμε να 

προγραμματίσουμε, με τη διαδικασία των κατεπειγουσών αναγκών, την πρόσληψη επιπλέον εκπαιδευτικού και 

καλλιτεχνικού προκειμένου, προκειμένου να λειτουργήσουμε τις δομές μας με το ασφαλές προσωπικό, όπως  ορίζεται  από 

τη Νομοθεσία.  

     Από τα προηγούμενα τεκμαίρεται η άμεση και έκτακτη αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού με διαδικασίες 

επειγουσών αναγκών  διότι πρέπει άμεσα να εντάξουμε τα 250 παιδιά με πλήρη φάκελο στις δομές μας, με το σωστό και 

ασφαλή αριθμό εκπαιδευτικών  ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ, ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ, ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ, ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ,ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ /ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ , ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΩΝ  υποστηρίζοντας στο σύνολο τους τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από την συμμετοχή μας στο Πρόγραμμα, ώστε να μην υπάρξει κίνδυνος απένταξης αλλά και 

εφαρμόζοντας όσα ορίζονται στον Κανονισμό Λειτουργίας μας .  

                Οι ειδικότητες αυτές είναι απαραίτητες για τη λειτουργία τμημάτων εκμάθησης παραδοσιακών    και μοντέρνων χορών, 

γυμναστικής, ομαδικών αθλημάτων όπως μπάσκετ, ποδόσφαιρο, βόλεϊ κ.α, αθλημάτων στίβου εργαστηρίων εικαστικών και 

θεατρικού παιχνιδιού και ενίσχυσης της ελληνικής γλώσσας μέσω εργαστηρίων φιλαναγνωσίας, μελέτης λογοτεχνικών και 

ποιητικών έργων, παιχνιδιών δημιουργικής γραφής, μελέτης, καθαρισμού των κτιρίων κ.α 

          Τονίζεται ότι το κόστος της δαπάνης καλύπτεται στο σύνολο του από το ως άνω Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα, καθώς και από 

την έκτακτη επιχορήγηση από το Πρόγραμμα ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ ,αφού υπολογίζεται ότι το σύνολο του ποσού που θα επιχορηγηθεί 

ο Δήμος, έως την λήξη του προγράμματος 31/7/2022, ανέρχεται στο ποσό των 82.702,44 Ευρώ επιπλέον του ποσού της 

επιχορήγησης από το Υπουργείο Εσωτερικών – ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ  ύψους 204.287,00 Ευρώ , σύμφωνα με την 

κατανομή που έγινε και δημοσιεύθηκε . 
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           Από τα ανωτέρω συνάγεται ότι απαιτούνται άμεσα  προσλήψεις εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού προσωπικού και εργατών 

καθαριότητας /καθαριστών με τη διαδικασία των κατεπειγουσών αναγκών για την απορρόφηση των επιπλέον 250 παιδιών 

με πλήρη φάκελο, την ολοκλήρωση του φυσικού αντικειμένου, αλλά και την εκπλήρωση των υποχρεώσεων μας σε αυτό,  

με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης η διάρκεια των οποίων δεν θα υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες, 

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και μέχρι το χρονικό διάστημα ολοκλήρωσης της πρόσληψης του 

αντίστοιχου προσωπικού ορισμένου χρόνου (ΣΟΧ), με ανακοίνωση και διαδικασίες από  ΑΣΕΠ, διαδικασία χρονοβόρα. την 

οποία θα ξεκινήσουμε παράλληλα.  

           Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 αντικαθίσταται και συγκεκριμένα στο τέλος 

του άρθρου 4 της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α’ 280) προστίθεται περίπτωση και ως εξής: «Οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών 

ή διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που 

προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων 

και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών, εξαιρούνται από το πεδίο εφαρμογής του Ν. 2527/1997 και της ΠΥΣ 33/2006 

καθώς πρόκειται για συµβάσεις που διαρκούν όσο το χρηματοδοτούμενο έργο και για κάλυψη αναγκών που, επειδή 

συνδέονται µε συγκεκριμένο και σαφώς προσδιορισμένο χρονικά έργο και δεν µπορούν να θεωρηθούν πάγιες και διαρκείς».   

         Σύμφωνα επίσης με τη με αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 που αφορά προσλήψεις προσωπικού Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και σύναψη συμβάσεων Μίσθωσης Έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων, 

δεν απαιτείται έγκριση από άλλους φορείς .  

        Σε συνέχεια των ανωτέρω και δεδομένου ότι πρόκειται για Εκπαιδευτικό – Καλλιτεχνικό Προσωπικό θα πρέπει άμεσα και από 

την στιγμή που δεν απαιτείται πλέον έγκριση από   κεντρικούς φορείς, να ξεκινήσουμε τις διαδικασίες για την προκήρυξη των 

θέσεων αυτών,  προκειμένου να συνεχιστεί η ασφαλής λειτουργία των ΚΔΑΠ .  Εξ άλλου, ως κατεπείγουσες εποχικές ή 

πρόσκαιρες νοούνται οι ανάγκες εκείνες που είτε έχουν περιοδικό χαρακτήρα (άμεση εκτέλεση του φυσικού αντικειμένου του 

προγράμματος με ασφαλή τρόπο) λόγω των λειτουργικών ιδιαιτεροτήτων της εκμεταλλεύσεως στην οποία εντάσσονται οι 

μισθωτοί είτε έχουν ποιοτικώς ή ποσοτικώς περιορισμένη χρονική διάρκεια και οφείλονται σε έκτακτα γεγονότα, τα οποία 

εκφεύγουν της αναμενόμενης εξελίξεως της προγραμματισμένης δραστηριότητος των Ο.Τ.Α. ή των επιχειρήσεων αυτών 

λόγω των ως άνω τεκμηριωμένων λόγων καθώς και αντίστοιχη χρονοβόρα διαδικασία πρόσληψης προσωπικού ΣΟΧ, 

απαιτώντας άμεση και πρόσθετη της συνήθους στελέχωση των οικείων υπηρεσιών προς αντιμετώπιση αυτών.   

             Παρακαλούμε λοιπόν, μέχρι να προχωρήσουμε στην πρόσληψη του αντίστοιχου εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού προσωπικού 

με ετήσια σύμβαση -την οποία ήδη προετοιμάζουμε- και σε απάντηση της πρόσκαιρης και έκτακτης ανάγκης που 

δημιουργήθηκε για την εύρυθμη λειτουργία του προγράμματος, να εγκρίνετε την πρόσληψη δεκατεσσάρων (14)  ατόμων 

εκπαιδευτικού- καλλιτεχνικού προσωπικού και προσωπικού εργατών -καθαριστών  των ακόλουθων ειδικοτήτων με δίμηνη 

σύμβαση  μερικής απασχόλησης.  

           Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των ασφαλιστικών εισφορών των υπό πρόσληψη προαναφερόμενων θα βαρύνει τους 

κωδικούς του προϋπολογισμού και τα χρήματα θα χρεώνονται στις πιστώσεις που θα μεταφέρονται  από την ΕΕΤΑΑ ΑΕ και το 

Υπουργείο Εσωτερικών, το δε κόστος του προσωπικού υπολογίζεται για τους κωδικούς του προϋπολογισμού που θα 

εγγραφούν σε αυτό, για τον κωδικό  60.6041  με το ποσό των 18.500 Ευρώ και για τον κωδικό 60.6054 με το ποσό 3.500 Ευρώ 

για το οικον. έτους 2021 καθώς και αντίστοιχο ποσό θα βαρύνει τον -υπό κατάρτιση- προϋπολογισμό του 2022. 

      Κατόπιν των ανωτέρω εισηγούμαστε την έγκριση της πρόσληψη δεκατεσσάρων (14) ατόμων με τις ως άνω ειδικότητες  

προσωπικού δίμηνης – μερικής απασχόλησης για τη λειτουργία των τεσσάρων ΚΔΑΠ του Δήμου Αιγάλεω. 

                                                                                 
      Στη συνέχεια ο Πρόεδρος καλεί την Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. Η Οικονομική Επιτροπή αφού μελέτησε την 

εισήγηση και τα δικαιολογητικά του θέματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει και μετά από διαλογική συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

           Εγκρίνει την πρόσληψη δεκατεσσάρων (14) ατόμων εκπαιδευτικού- καλλιτεχνικού προσωπικού και 

προσωπικού εργατών - καθαριστών  των ακόλουθων ειδικοτήτων με δίμηνη σύμβαση  μερικής απασχόλησης, 

ως ακολούθως :  
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              Η δαπάνη της μισθοδοσίας και των ασφαλιστικών εισφορών των υπό πρόσληψη προαναφερόμενων θα βαρύνει τους 

κωδικούς του προϋπολογισμού και τα χρήματα θα χρεώνονται στις πιστώσεις που θα μεταφέρονται  από την ΕΕΤΑΑ ΑΕ και 

το Υπουργείο Εσωτερικών, το δε κόστος του προσωπικού υπολογίζεται για τους κωδικούς του προϋπολογισμού που θα 

εγγραφούν σε αυτό, για τον κωδικό  60.6041  με το ποσό των 18.500 Ευρώ και για τον κωδικό 60.6054 με το ποσό 3.500 

Ευρώ για το οικον. έτους 2021 καθώς και αντίστοιχο ποσό θα βαρύνει τον -υπό κατάρτιση-προϋπολογισμό του 2022. 

      Οι δημοτικοί σύμβουλοι της παράταξης «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΑΙΓΑΛΕΩ», κ.κ. Δ.Μπίρμπας και Γ.Χριστόγλου ψηφίζουν ΚΑΤΑ διότι 

διαφωνούν με τη λήψη απόφασης σε αυτό το θέμα, χωρίς να έχει προηγηθεί συνεδρίαση διαπαραταξιακής επιτροπής. 

  

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
                                        ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   
  
                                                                                                                       ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΙΚΑΣ 

                     ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ   
 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΔΟΝΤΑΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ           ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό – ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ(με 

ειδικότητα στους 

ελληνικούς 

παραδοσιακούς χορούς) 

 

 

     02 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

Πτυχίο Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού ή Εθνικής 

Ακαδημίας σωματικής Αγωγής Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή 

ισότιμα πτυχία αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής με 

ειδικότητα στους ελληνικούς παραδοσιακούς χορούς 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό – ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (με 

ειδικότητα στον κλασσικό 

αθλητισμό) 

01 Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

Πτυχίο Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού ή Εθνικής 

Ακαδημίας σωματικής Αγωγής Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή 

ισότιμα πτυχία αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής με 

ειδικότητα στους στον κλασσικό Αθλητισμό  

Εκπαιδευτικό Προσωπικό – ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (με 

ειδικότητα στην 

ποδοσφαίριση) 

 

 

      01 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

Πτυχίο Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού ή Εθνικής 

Ακαδημίας σωματικής Αγωγής Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή 

ισότιμα πτυχία αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής με 

ειδικότητα στην ποδοσφαίριση) 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό – ΠΕ 

Δασκάλων 

 

   02 

 

Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

      Πτυχίο ΑΕΙ Παιδαγωγικών Τμημάτων Δημοτικής Εκπαίδευσης ή 

το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π) της ημεδαπής ή αναγνωρισμένης 

ανώτατης σχολής αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή 

αντίστοιχης ανώτατης σχολής της ημεδαπής . 

Καλλιτεχνικό Προσωπικό –          

ΠΕ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ 

   01 Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

Πτυχίο ΑΕΙ Τμήματος Σχολής Καλών Τεχνών ή Εικαστικών 

Τεχνών ή Εικαστικών και 

Εφαρμοσμένων Τεχνών με κατεύθυνση Εικαστικών 

της ημεδαπής ή το ομώνυμο πτυχίο ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

Καλλιτεχνικό Προσωπικό – ΠΕ 

ΘΕΑΤΡΟΛΟΓΟΥ – ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ 

ΣΠΟΥΔΩΝ  

   01 Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

Πτυχίο Θεατρικών Σπουδών ή  Θεάτρου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 

του της σχολής  Ανθρωπιστικών και κοινωνικών επιστημών του 

τμήματος θεατρικών σπουδών ή  ισότιμος τίτλος σχολών της 

αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό - ΠΕ 

κοινωνικών επιστημών και 

Κοινωνικής ανθρωπολογίας   

   01 Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

      Πτυχίο  της Σχολής   κοινωνικών και πολιτικών επιστημών  του 

τμήματος κοινωνικής ανθρωπολογίας ή ισότιμο πτυχίο της 

ημεδαπής ή αντίστοιχης ειδικότητας της αλλοδαπής.  

Καλλιτεχνικό Προσωπικό ΔΕ 

ΣΚΑΚΙ   

 

01  

Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

      Δίπλωμα ή Απολυτήριος τίτλος τουλάχιστον Δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης της ημεδαπής και βεβαιώσεις και τίτλοι γνώσης 

του παιχνιδιού ΣΚΑΚΙ που να πιστοποιούν την γνώση στο 

αντικείμενο  

ΥΕ Εργατών 

Καθ/τας/Καθαριστών-

Καθαριστριών   

04 Από την υπογραφή της 

σύμβασης και για δύο 

(2) μήνες 

        Δεν απαιτούνται  ειδικά τυπικά προσόντα  

       (αρθρο 5 παρ. 2 του Ν. 2527/1997) 

ΑΔΑ: ΩΧ0ΝΩ6Ν-ΞΕ0


		2021-12-02T09:43:17+0200
	Athens




