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                                                                                      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                    
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ  
     
   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

ΘΕΜΑ:   Παράταση ισχύος συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. προσωπικού ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού για την αποτροπή της 
διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
της αριθμ. 53/2021 συνεδρίασης Οικονομικής Επιτροπής 

 
Αριθμ. Απόφασης: 315 

 
            Η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση, τηρουμένων των οδηγιών σύμφωνα με τις ισχύουσες 
υγειονομικές διατάξεις αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης 
περιορισμού της διάδοσής του, σήμερα, ημέρα Τρίτη 28/12/2021, κατόπιν της αριθμ. πρωτ. 59777/24-12-2021 έγγραφης 
πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Ακολούθως, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού από το σύνολο των εννέα (9) 
τακτικών μελών βρέθηκαν επτά (7) παρόντα, ήτοι: 

                Παρόντες                            Απόντες αν και κλήθηκαν νόμιμα            
1. Γκίκας Ιωάννης  (Δήμαρχος, Πρόεδρος Ο.Ε.)                   1. Σαντζαρίδης Παναγιώτης (τακτικό μέλος)                       
2. Ζαχαροπούλου – Γιαννουλάτου Χρυσούλα (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)    2. Τόλης Γεώργιος (τακτικό μέλος)  
3. Ασημακόπουλος Νικόλαος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)   
4. Κάντζος Ιωάννης (τακτικό μέλος)       
5. Αρβανίτης Χρήστος (Αντιδήμαρχος, τακτικό μέλος)  
6. Μπίρμπας Δημήτριος (τακτικό μέλος) 
7. Χριστόγλου Γιάννα (τακτικό μέλος) 

                   
    Με την έναρξη της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, η 
Οικονομική Επιτροπή δέχεται ομόφωνα, να συζητηθεί εκτός ημερήσιας διάταξης, το παρακάτω θέμα ως κατεπείγον, σύμφωνα 
με τον ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  
    Στο 1ο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης, τίθεται υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής το αριθμ. πρωτ. 59940/27-12-2021 
έγγραφο του κ. Δημάρχου, το οποίο έχει ως εξής:    
 
Λαμβάνοντας υπόψη, 

- Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ 197/τ.Α΄/12-10-2020) για τις αρμοδιότητες της 

Οικονομικής Επιτροπής. 

- Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 4876/23-12-2021 (ΦΕΚ 251τ.Α΄/23-12-2021), σύμφωνα με τις οποίες αναφέρεται 
ότι: 

 
 οι συμβάσεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολούνται στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και τα 

νομικά πρόσωπα αυτών για την αποτροπή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19, οι οποίες συνήφθησαν σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 74 του νόμου 4745/2020 (Α΄ 214), δύναται να παραταθούν από τη λήξη τους και μέχρι τις 31-03-2022, 

με απόφαση της οικείας οικονομικής επιτροπής και υπό την προϋπόθεση της ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για 

τη μισθοδοσία τους. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση 

γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο 

Δημοτικό Συμβούλιο, στην πρώτη μετά την παράταση συνεδρίασή του.  

 Η παράταση των συμβάσεων της παρ.1 αφορά προσωπικό που οι συμβάσεις του είναι ενεργές κατά την ημερομηνία 
δημοσίευσης του παρόντος και δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των απασχολούμενων. Επ΄αυτών δεν 
εφαρμόζονται οι περιορισμοί των άρθρων 5, και 7 του π.δ.164/2004 καθώς και οι περιορισμοί της παρ. 2 του άρθρου 36 
του Ν. 4765/2021. Ο συνολικός χρόνος διάρκειας των εν λόγω συμβάσεων περιλαμβανομένων των παρατάσεων τους, δεν 
επιτρέπεται να υπερβαίνει το ανώτατο χρονικό διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του άρθρου 6 
του π.δ. 164/2004. 
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- Το γεγονός ότι, στο Δήμο μας εργάζονται σήμερα είκοσι πέντε (25) άτομα με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών που προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά 
του κορωνοϊού COVID-19 τα οποία αρχικά προσλήφθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4745/2020 και για το 
χρονικό διάστημα από 18-12-2020 μέχρι 17-08-2021, σύμφωνα με την αριθμ.2961/18-12-2020 απόφαση Δημάρχου. 

- Στη συνέχεια, οι συμβάσεις των ανωτέρω παρατάθηκαν από 18-08-2021 μέχρι 30-09-2021, με τις διατάξεις του άρθρου 
62 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ 134/τ.Α΄/2021) σύμφωνα με την αριθμ. 1706/34906/18-08-2021 Απόφαση Δημάρχου και 
κατόπιν με τις διατάξεις του άρθρου 147 του Ν. 4831/2021(ΦΕΚ 170/τ.Α΄/2021 και σύμφωνα με την 2016/43212/4-10-
2021 Aπόφαση Δημάρχου μέχρι 31-12-2021 και συγκεκριμένα: 

 
Α) για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας 

 
• 1 άτομο ΔΕ Διοικητικού  

Β) για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης 
 

• 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Γ΄ Κατηγορίας με κάρτα ψηφ. ταχογράφου  
• 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων Β΄ Κατηγορίας  
• 14 άτομα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 
Ύστερα από τα παραπάνω, σας παρακαλούμε να εισηγηθείτε στο σώμα τη λήψη απόφασης για την παράταση των 

ανωτέρω συμβάσεων από 1-01-2022 έως 31-03-2022, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν.4876/23-12-2021. 

 
                                                                            

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος καλεί την Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  Η Οικονομική Επιτροπή αφού 
μελέτησε την εισήγηση και τα δικαιολογητικά του θέματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 72 του ν.3852/2010 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει και μετά από διαλογική συζήτηση, 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
             Εγκρίνει την παράταση των συμβάσεων είκοσι πέντε (25) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών που προκύπτουν από την εμφάνιση και διασπορά του κορωνοϊού 
COVID-19 από 1-01-2022 έως 31-03-2022, ως εξής: 

Α) για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας 
• 1 άτομο ΔΕ Διοικητικού 

Β) για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης 
• 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Γ΄ Κατηγορίας με κάρτα ψηφ. ταχογράφου 
• 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων Β΄ Κατηγορίας 
• 14 άτομα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

             Με το αριθμ.πρωτ.60074/28-12-2021 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών βεβαιώνεται ότι θα προβλεφθούν 
στον υπό επικύρωση Προϋπολογισμό έτους 2022 οι απαραίτητες πιστώσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 
4876/2021 (ΦΕΚ Α΄251_23.12.2021) για την παράταση των συμβάσεων Ι.Δ.Ο.Χ. είκοσι έξι (26) ατόμων  για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων αναγκών λόγω της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19 από 01/01/2022 έως 31/03/2022. 

Ειδικότερα, θα προβλεφθούν στους παρακάτω ΚΑ: 
Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας • 1 άτομο ΔΕ Διοικητικού. 
α) Στον ΚΑ 15.6041 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά 
επιδόματα)» ποσό 2.574,00€.  
β) Στον ΚΑ 15.6054.001 με τίτλο «ΙΚΑ έκτακτου προσωπικού» ποσό  707,34€.  
Για τις ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαριότητας & Ανακύκλωσης • 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Γ΄ Κατηγορίας με κάρτα ψηφ. 
ταχογράφου • 5 άτομα ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων Β΄ Κατηγορίας • 14 άτομα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας. 
α) Στον ΚΑ 20.6041 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά 
επιδόματα)» ποσό 69.300,00€. 
β) Στον ΚΑ 20.6054.001 με τίτλο «ΙΚΑ έκτακτου προσωπικού» ποσό  19.551,43€. 

   
  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

                                        ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ   
  
                                                                                                                       ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΙΚΑΣ 

                     ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ   

 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΔΟΝΤΑΣ 
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