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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                  
       ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ          
       ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ         
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό της αριθμ.19/2023 
Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου  

 
Αριθμ. Απόφασης 169 / 2023 

 
ΘΕΜΑ:    Κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού καθαριότητας σχολικών 

μονάδων για το σχολικό έτος 2023-2024 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο Αιγάλεω συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση σήμερα, ημέρα Πέμπτη 
27 Ιουλίου 2023 και ώρα 20:30, κατόπιν της έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου Δημοτικού 
Συμβουλίου, με αριθμ. πρωτ. 40665/21-7-2023, η οποία επιδόθηκε στα μέλη και στον κ. Δήμαρχο, 
σύμφωνα με τον ν.3852/2010, άρθρο 67 παρ.1 & 4, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και σύμφωνα 
με τις ισχύουσες υγειονομικές διατάξεις αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης 
του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του.    

Ακολούθως, διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 
σαράντα ενός (41) μελών, είναι παρόντα τα είκοσι οκτώ (28), όπως παρακάτω και ο Δήμαρχος κ. 
Γκίκας Ιωάννης. 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1) Αγαπητός Κων/νος, 2) Αγγελάκη Σοφία, 3) Αρβανίτης Χρήστος, 4) Βασιλειάδης Στυλιανός, 5) 
Βασιλοπούλου Θεοδώρα, 6) Βούλγαρης Βασίλειος, 7) Γεωργούλη Θωμαίς (Γραμματέας), 8) 
Γονιδάκης Δημήτριος, 9) Δασκαλάκη Άννα, 10) Δημομελέτης Ιωάννης, 11) Καλοχωρίδης Παναγιώτης,  
12) Κάντζος Ιωάννης (Πρόεδρος), 13) Κοσμίδης Γεώργιος, 14) Κουτούλιας Ιωάννης, 15) Μανδραφλής 
Παναγιώτης, 16) Μάνδρος Ηλίας, 17) Μερκουράκη –Νικολούδη Παναγιώτα, 18) Μπίρμπας 
Δημήτριος, 19) Νικητάκης Νικόλαος, 20) Ξεζωνάκης Χαρίλαος, 21) Ξηρογιάννη Ελένη, 22) Σάμιος 
Ιωάννης, 23) Σάμιος Κων/νος, 24) Σκλαβούνος Λάμπρος, 25) Τόλης Γεώργιος, 26) Φίλης Κων/νος 
(Αντιπρόεδρος), 27) Χρυσούλας Φώτιος, 28) Ψωμιάδη Ζωή  

 
ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Αβραμίδου-Καραγιάννη Μαρία, 2) Ασημακόπουλος Νικόλαος, 3) Βαϊνάς Παντελής, 4) Βελλιανίτη 
Ανδρονίκη, 5) Βλάχου Ζωή, 6) Ευαγγελάτος Σπυρίδων, 7) Ζαχαροπούλου – Γιαννουλάτου Χρυσούλα, 
8) Καραχάλιος Γεώργιος, 9) Καρυπίδης Ηλίας, 10) Κατωπόδης Παναγιώτης, 11) Μπογράκος 
Δημήτριος, 12) Σαντζαρίδης Παναγιώτης, 13) Χριστόγλου Γιαννούλα,  
 

ΠΡΟΣΗΛΘΑΝ / ΑΠΟΧΩΡΗΣΑΝ 
------- 
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Με την έναρξη της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης, το Δημοτικό Συμβούλιο δέχεται ομόφωνα, να συζητηθεί εκτός ημερήσιας διάταξης, το 
παρακάτω θέμα ως κατεπείγον, σύμφωνα με τον ν.3852/2010, άρθρο 67, παρ. 7, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.  

Στο 4ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης, ο  Πρόεδρος του Δ.Σ. θέτει υπόψη του Σώματος 
το αριθμ. πρωτ. 41712/27-7-2023 έγγραφο του κ Δημάρχου, το οποίο έχει ως εξής: 
 Κύριε Πρόεδρε, έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 57 του Ν.4821/2021 περί πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (Ι.Δ,Ο,Χ) που προσλαμβάνεται για τον καθαρισμό των σχολικών μονάδων. 

2) Την αριθ.41797/28-6-2022 απόφαση του Υπουργού εσωτερικών « τροποποίηση της υπ. αριθ. 
55472/23-7-2021» απόφασης διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριστριών Σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης των Δημόσιων 
ινστιτούτων επαγγελματικής κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ) και των σχολείων δεύτερης ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε) της 
χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΦΕΚ 
3327/8/2022). 

3) Το αριθ πρωτ  61784/21-7-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και την  υπ.αριθ. 
πρωτ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./78/10519/20-7-202 απόφασης Υπουργείου Οικονομικών και Εσωτερικών  
με την οποία εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του 
προσλαμβανόμενου    προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων   
για το διδακτικό έτος 2023-2024,σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:               

                
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ 

ΑΙΓΑΛΕΩ 292 97 

 
Στην πρώτη στήλη του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης ανά Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας 
απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο 
επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες 
ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση 
τήρησης των μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) στήλες του πίνακα. Σε περίπτωση που, 
τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων ,επιλεγεί η αύξηση των ωρών 
ημερήσιας απασχόλησής  τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών 
ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους του 
Δήμου. 

Οι εγκρίσεις που χορηγούνται με την παρούσα ΠΥΣ, αφορούν τον καθαρισμό των σχολικών 
μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης συμπεριλαμβανομένων και των 
μειονοτικών σχολείων. 

Για τα Δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας  
(Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων .Για την 
πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε. Οι θέσεις θα καλυφθούν από 
τους τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων-προσληπτέων  οι οποίοι θα προκύψουν από την 
προκήρυξη του Δήμου για τις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.  

Η πρόσληψη του ανωτέρου προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
αριθμ.55472/23.07.2021Υπουργική Απόφαση « Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη 
προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
των Δημοσίων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ) και των Σχολείων Δεύτερης 
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Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
χρόνου» (ΦΕΚ Β΄3352). 

Ο Δήμος  μας αφού έλαβε υπόψιν τις υπηρεσιακές ανάγκες σύμφωνα με τις οποίες και το 
προηγούμενο σχολικό έτος απαιτούνταν και είχε προσληφθεί ο ίδιος αριθμός ατόμων σχολικών 
καθαριστριών και  την βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων της  Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών  στην 
οποία βεβαιώνεται  ότι έχουν προβλεφθεί οι απαραίτητες πιστώσεις στους Κ.Α  15.6041 με τίτλο 
«Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και ειδικά τακτικά 
επιδόματα)» και  Κ.Α 15.6054.001 με τίτλο «ΙΚΑ έκτακτου προσωπικού» 

Ύστερα από τα παραπάνω παρακαλούμε να εισηγηθείτε  στο σώμα προκειμένου να 
αποφασίσει για την κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού καθαριότητας 
σχολικών μονάδων για το σχολικό έτος 2023-2024.  
Η μισθοδοσία για τις εγκριθείς  ανθρωποώρες θα  όπως καταγράφεται στους παρακάτω πίνακες ως 
εξής:  
 
ΚΑΛΥΨΗ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΞ ΟΛΟΚΛΗΡΟΥ ΑΠΟ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙ  ΑΠΟ ΤΟ ΥΠΕΣ 
 

Αριθμός ατόμων 
πλήρους απασχόλησης 
( 6,5 ώρες ημερησίως) 

Συνολικός 
αριθμός 
ανθρωποωρών 
πλήρους 
απασχόλησης 

Αριθμός 
ατόμων 
τρίωρης (3)  
ημερήσιας 
απασχόλησης  

Συνολικός 
αριθμός 
ημερήσιων 
ανθρωποωρών 
τρίωρης (3) 
απασχόλησης 

Συνολικός 
αριθμός 
ημερήσιων 
ανθρωποωρών 
(6,5 ωρών +3 
ωρών) 

Συνολικός 
αριθμός 
ατόμων 
πλήρους 
+μερικής 
απασχόλησης 

37 37Χ6,5=240,5 17 17 Χ3 =51 240,5 +51 
=291,5 

37+17=54 

 
ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
 

Αριθμός ατόμων πλήρους 
απασχόλησης (6,5 ώρες 
ημερησίως) 

Συνολικός αριθμός ημερησίων 
ανθρωποωρών πλήρους απασχόλησης 

Συνολικός αριθμός ημερησίων 
ανθρωποωρών (6,5 ωρών) 

5 6,5Χ5=32,5 32,5 

 
Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, από τα οποία προκύπτει η αύξηση των συνολικών ωρών 

ημερήσιας εργασίας των προσλαμβανόμενων ατόμων με αριθμό μεγαλύτερο του μέγιστου αριθμού 
που καθορίζεται με την ΠΥΣ , η αποζημίωση των επιπλέον  πέντε (5) ατόμων  με πλήρη απασχόληση 
6,5 ωρών ημερησίως και με  επιπλέον ανθρωποώρες που  θα πρέπει να καλυφθεί   από ίδιους 
πόρους. 

Τέλος, επισημαίνεται το κατεπείγον του θέματος καθότι το χρονικό διάστημα της 
διαδικασίας υποβολής των αιτήσεων των υποψηφίων, μοριοδότησης και ενστάσεων  ανέρχονται σε 
τουλάχιστον 30 ημέρες. Ως  εκ τούτου η υπηρεσία θα πρέπει να προβεί άμεσα στην έκδοση 
ανακοίνωσης ,τηρώντας απαρέγκλιτα τις προθεσμίες προκειμένου το προσκληθέν από τους τελικούς 
πίνακες προσωπικό να έχει ήδη αναλάβει υπηρεσία με  την έναρξη του διδακτικού έτους. 

Παρακαλούμε για την έγκρισή σας και τη λήψη σχετικής απόφασης. 
 
Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος καλεί τα μέλη του Δ.Σ. να αποφασίσουν σχετικά.  
Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού άκουσε την εισήγηση, μελέτησε τα δικαιολογητικά του 

θέματος και έλαβε υπόψη τις σχετικές διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση, 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
    
 Εγκρίνει την κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων για το σχολικό έτος 2023-2024 ως εξής:  
 
ΚΑΛΥΨΗ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΞ ΟΛΟΚΛΗΡΟΥ ΑΠΟ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙ  ΑΠΟ ΤΟ ΥΠΕΣ 
 

Αριθμός ατόμων 
πλήρους 
απασχόλησης ( 6,5 
ώρες ημερησίως) 

Συνολικός 
αριθμός 
ανθρωποωρών 
πλήρους 
απασχόλησης 

Αριθμός 
ατόμων 
τρίωρης (3)  
ημερήσιας 
απασχόλησης  

Συνολικός 
αριθμός 
ημερήσιων 
ανθρωποωρών 
τρίωρης (3) 
απασχόλησης 

Συνολικός 
αριθμός 
ημερήσιων 
ανθρωποωρών 
(6,5 ωρών +3 
ωρών) 

Συνολικός 
αριθμός 
ατόμων 
πλήρους 
+μερικής 
απασχόλησης 

37 37Χ6,5=240,5 17 17 Χ3 =51 240,5 +51 
=291,5 

37+17=54 

 
ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
 

Αριθμός ατόμων πλήρους 
απασχόλησης (6,5 ώρες 
ημερησίως) 

Συνολικός αριθμός ημερησίων 
ανθρωποωρών πλήρους απασχόλησης 

Συνολικός αριθμός ημερησίων 
ανθρωποωρών (6,5 ωρών) 

5 6,5Χ5=32,5 32,5 

 
 
                         Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ 
         ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 
                                    ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΝΤΖΟΣ 
   

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ 

 
 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΟΝΤΑΣ 
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